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1. DIAGNOSTIC INICIAL

1.A. Modificacions en el context del centre

Aguest curs escolar I'alumnat matriculat és de 300 a data de 15 de setembre. Tant a l'inici
com durant el curs, seguim tenint incorporacions d’alumnat provinents d’altres cultures i amb
desconeixement tant del catala com del castella.

Curs 2007/ {2008/ [2009/ [2010/ [2011/[2012/ 2013/ [2014/ [2015/ [2016/[2017/[2018/

08 09 10 11 12 |13 14 15 16 17 |18 |19

Matricula [191 15 [220 [243 P72 89 [291 292 [296 [305 [296 P00

Enguany tenim 6 grups d’educacid infantil i el suport de la segona +1 al cicle.

A educacié primaria comptam amb 1 curs més que l'any anterior. Per motius d'espai els
hem distribuit a I'edifici de primaria on els grups de 3r curs, que sén els menys nombrosos, ocupen
les aules petites (una de les quals era un despatx de mestres). Comptam amb 12 grups d’Educacid
Primaria.

D’altra banda, no hem pogut habilitar aules suficients per desenvolupar I'area de musica ni
els desdoblaments. Pel que fa a 'aula de la biblioteca, aquesta s’utilitzara com a aula de suport i
magatzem de material didactic i instruments.

La Conselleria ens ha concedit més personal a Primaria i aix0 ha fet que I'alumant amb
necessitats puguin tenir més hores de suport durant la setmana. A més, hem pogut realitzar
desdoblaments, aprofitant les classes d'EF, on els docents tutors es queden amb la meitat del grup
i poden reforgar aquella area que consideren més necessaria. Aquests desdoblaments s’han fet en
els grups nombrosos.

També hem de recordar que som un centre que rep alumnat nou al llarg del curs, alguns
infants provinents d’altres sistemes educatius i amb desconeixement de la nostra llengua i cultura.
En ser alumnat que necessita molt de suport, hi ha una gran tasca a I’hora d’organitzar i posar en
practica el pla de treball individualitzat.

El pressupost economic per aquest curs es destinara, d’'una banda a cobrir totes les
despeses que sorgeixen al llarg del curs i per I'altra, a solucionar deficiencies que no volen cobrir ni
I’Ajuntament ni I'lbisec com sén: el motor de la barrera, la renovacid dels equips informatics, la
renovaci6 de les biblioteques d’aula, la millora del mobiliari de les aules i I'equipament dels espais
ambientats a infantil. Les aules d’infantil també necessiten renovar part de les seves biblioteques
d’aula. A més, al llarg d’aquest curs s’ha de revisar el projecte lector, ja que sera necessari dotar les
aules amb materials adients per poder dur-lo a terme.



1.B. Principals conclusions globals extretes de la PGA i Memoria del curs anterior

INFORME AUTOAVALUACIO

Antecedents i desenvolupament del procés:

L'AUTOAVALUACIO S'HA REALITZAT A CCP. HEM TROBAT DIFICULTATS A L'HORA D'INTERPRETAR ELS ITEMS | ALGUNS
APARTATS ON HI HA "I" AFEGINT CONTINGUT, JA QUE NO ES COMPLIA TOT L'ITEM SENCER.

L'ORGANITZACIO.

Principals conclusions sobre punts forts:
DESTACAM COM A PUNTS FORTS LA REVISIO CONSTANT DEL SISTEMA, LA COORDINACIO DOCENT |

REVISIO DEL PAT | PAD

Principals conclusions sobre arees de millora:

CAL TREBALLAR SOBRE L'AVALUACIO, COAVALUACIO, AUTOAVALUACIO, EFICACIA DEL TREBALL EN EQUIP, PLA DE
CONVIVENCIA, EXPECTATIVES DE L'ALUMNAT | TREBALL MES GLOBALITZAT | COMPETENCIAL.

REVISIO DEL PAT | PAD
PROJECTE DE CONVIVENCIA

Properes accions previstes i recomanacions:

FORMACIO SOBRE TIPOLOGIA D'AVALUACIO | TREBALL COOPERATIU.

OBJECTIUS

REVISAR EL PAT | EL PAD PER ATENDRE A LA DIVERSITAT EN EL NOU CONTEXT DEL CENTRE, ACOLLIR A LES FAMILIES |
DETECTAR LES NECESSITATS DELS INFANTS.

ADEQUAR LA TIPOLOGIA D'AVALUACIO | ELS SEUS AMBITS D'APLICACIO
ELABORAR UN PLA DE CONVIVENCIA REAL | PRACTIC

MPO1 Oferta formativa, matriculacié i horaris

Infantil:
Observacions Proposta de millora Accions (Que faries?) Previst al
curs actual
HORARIS: La distribucié de les sessions dels | Respectar que les hores dels | En el cas que hagin de venir | Si
especialistes abans del pati ha fet possible | especialistes siguin abans del pati. especialistes a la 3a sessid
que el canvi metodologic, comencat aquest (moment del berenar), si és
curs a Infantil, s’hagi pogut fer sense possible, convé que sigui el
complicacions. Es molt important que aquest d’ANGLES i no el de MUSICA.
aspecte es tengui en compte de cara als
cursos que venen, ja que si no complica la
realitzacio dels ambients.
Seria important que els alumnes de 4t | Per aix0, seria convenient que aquests Si

d’Infantil poguessin fer algunes sessions més
de psicomotricitat que les que es fan als
ambients.

grups si tinguessin la psicomotricitat
programada a |"horari abans del pati
(seria  I'Gnic  nivell que tindria
PSICOMOTRICITAT especificada
damunt horari, ja que els altres la
farien dins els AMBIENTS).




Segon cicle:

Observacions Proposta de millora Accions (Que faries?) Previst al
curs actual

Aquest curs, el grup de 3rA, sols teniaala | Si és possible s’ha de prioritzar la Si

tutora a primera hora un dia. primera sessi6 pels tutors.

Tercer cicle:

Observacions Proposta de millora Accions (Que faries?) Previst en
aquest
curs
escolar

5és: En el cas d’Educacid Fisica el fet | Els dies festius, per ventura seria Si

d’estar separats i tenir-ho en dies | interessant no realitzar desdoblaments i

distints; quan hi ha hagut festa, sortides, | aixi poder compensar les explicacions

... ha dificultat I'ambient de l'aula; aixi | realitzades als distints grups.

com l'organitzacié de la programacid

Anglés i Musica: Sempre que sigui Si

possible seria interessant poder tenir els

dos grups el mateix dia. Si no quan hi ha

festes, sortides, les explicacions queden

descompensades.

Anglés: El poder tenir 2 sessions juntes Continuar oferint aquesta | Si

afavoreix molt positivament els resultats
obtinguts a l'aula: Els alumnes aprenen
més tranquil-lament, relaxats, a I’hora
que els permet poder jugar, practicar o
realitzar activitats més ludiques com
CoNncursos.

possibilitat sempre que sigui
possible.

MPO02-Ensenyament-aprenentatge

Si hi ha algun projecte que volgueu portar a terme el proper curs en podeu deixar constancia en aquest apartat i es

tendra en compte pel proper curs.

alimentacio

persona.

importancia de
i habits
saludables per tal de minvar
els riscs a I’hora de fer front
malalties; aixi com afavorir el
benestar fisic,
emocional de

comunitat educativa de la | sessions d’angles (3r i 4t.) Es
treballara realitzant un projecte a
5¢ i 6¢, continuant amb la feina
alumnes
(2017-2018). Aquest sera el fil
5¢ any de Ila
Celebracié del Dia de la Pau.

la correcta
iniciada per
conductor del

psiquic i
la propia

de 6e

NOM DEL | OBJECTIUS NIVELLS IMPLICATS O ALS | RESPONSABLE Previst al
PROJECTE QUALS ANIRIA DIRIGIT curs actual
Restaurar Sistema Concienciar a la nostra | Es presentara informacié a les | Diana Barceld Si




Infantil:

Observacions Proposta de millora Accions (Que Previst al

faries?) curs escolar
Aquest curs s’ha fet I'activitat del programa de la | Pensam que amb tres son Es fara
biblioteca municipal: POESIA AEIOU. Lactivitat ha | suficients i que no és necessari reunio
resultat molt atractiva tant per lI'alumnat com pels | tant de material per treballar
mestres en general, pero en fer la valoracié de | entre sessid i sessi6 (amb una
I'activitat trobarem que eren massa sessions. poesia és suficient, ja que ens

permet  aprofundir
treballar-la millor).

Projecte TIC: hi ha continguts que s’haurien de llevar Llevar els objectius | Pendent
de 4t d’El, ja que finalment els alumnes de 3 anys no que fan referéncia a
els treballaran de manera habitual ( maneig del ratoli aquests continguts:
i del teclat). maneig del ratoli i

del teclat.
Aquest curs hem tingut una assisténcia un poc baixa De cara al curs que | Si
de les families a la reunid de principi de curs. ve, proposem que

les reunions de 4 i 5

anys es facin a les

14°00h i en dies

diferents.

Primer cicle:

Observacions

Proposta de millora

Accions (Que
faries?)

Previst al curs
escolar

Durant aquest curs el referent
d’angles s’ha perdut, ja que la tutora
de 1r i el tutor de 2nB feien I'area
d’angles al seu grup.

Sempre que sigui possible estaria bé poder
intercanviar els especialistes d’angles entre
nivell i/o mateix cicle que siguin tutors,
perqué aixi els alumnes tinguin un referent
d’angles.

Si

Tercer cicle:

Observacions

Proposta de millora

Accions (Que
faries?)

Previst al curs
escolar

- Plastica: No mesclar nivells i aprofitar
les sessions amb el grup de referencia i
poder aixi desenvolupar la part
artistica dels projectes que es realitzin
a les altres assignatures o bé projectes
propis de I'assignatura.

Projectes: Tenir un model de rdbriques
comu per avaluar.

NO

- Teatre: Tot i que ha sigut una
experiéncia enriquidora, consideram
que hauria de ser una activitat a
realitzar de manera interna (tutor) i tal
volta no als grups de 6e donada la
densitat de continguts que s’han de
realitzar.

Teatre: Realitzar-ho a altres cursos aprofitant
altres arees

ase




- Projectes: Realitzar  reunions
periodiques per compartir els dubtes
que puguin sorgir dels projectes per
anar tots a una i assegurar-nos que
tothom faci el mateix.

MPO03- Mesura, analisi i millora

Extretes del DC040501 del curs 16/17

PROPOSTES DE MILLORA Resposta a la Memoria Previst al curs
actual
Millorar la coordinacié entre mestres i I'accés a la |El proper curs s'ordenara la carpeta de I'equip de |Si
informacié dels infants que requereixen de suport.
determinats suports.
Observacions DC050401-17/18
Alumnat
Observacions Resposta A tenir
Present per
la PGA
Es podria millorar la caseta que hi ha enmig del parc, llevar-la o [Ho tenim com a proposta de millora del Si
arreglar-la. projecte de pati.
Canviar el castell, els tobogans i la part de basquet. El castell ho tenim com a proposta de millora. Si
Revisarem els tobogans. En quan a la pista de
basquet demanarem que la brigada la faci
neta.
Que pongan porteria de futbol dentro del pabelldn o que hagan el |El futbol quedara eliminat quan el pati estigui Si
pabellon mas grande preparat. Tot i aixi es podria pintar una
porteria a la paret.
M'agradaria que canviessin les cistelles de basquet. La zona de basquet esta pendent de Si
modificaci6 per la futura ampliacié. Es
possible que s’elimini.
Una pista amb més tranquil-litat Totalment d’acord. Tenim proposada una zona si
tranquil-la al projecte de patis.
Que tornas la patiteca i que reformassin o comprassin un castell Prenem nota. Si
nou per jugar.
Families
Observacions Resposta a la memoria Previst per

aquest curs

Falten aules a Infantil Cert! Ho reclamam de fa anys. Pendent de
licitacié
Que arribi informacié sobre els projectes que fan, es | Poc a poc anam millorant aquest fet. Hi ha grups on | Si, via web

podrien convidar als pares a les 14h

les families han participat molt als projectes.




Fer més coses pels viatges d'estudis.

Les vostres propostes segur que seran benvingudes.
Les podrieu fer arribar a través de I'Amipa i/o tutors de
3r cicle. Nosaltres prenem nota.

Si, s’ha fet un
document
organitzatiu

Podrien ampliar el centre i posar més coses al pati. Anam per aquest cami. Pendent de
licitacié
Canviar I'aparcament de bicicletes. Ho sol-licitarem a I'Ajuntament. Si
Actualitzar més el blog. Ho farem arribar als mestres corresponents. Si
Quan plou, I'entrada al centre es fa dificil per una bassa | Farem aquesta incidéncia a 'Ajuntament. Té voste tota | Si
enorme que impedeix I'entrada. Menjador | la rad. El menjador escolar esta previst amb la futura
subvencionat no s'adequa a necessitats alumnes. ampliacio.
S'hauria d'incidir més en les tecniques d'estudi. Es proposara a Tutoria Si
Que arribi més informacié sobre les activitats que es | Consideram que el volum d’informacié que surt del | Si, via web
realitzen al centre, si hem de dur fruita o no, si venen a | centre és bastant elevat. Tot i aixi ho farem arribar als
fer qualque taller. mestres.
Més participacié dels pares. Musica a l'entrada del | Una de les millors formes de participar amb el centre | Pendent
centre. és a través de 'Amipa. Estara encantada (de donar-vos | d’estudi
la benvinguda )rebre-us. En quan a la musica encara
no hem trobat la manera d’automatitzar-la.
Personal Docent
Observacions Resposta Previst per
aquest curs
escolar
Trob que sempre que sigui possible hauria de ser el | Feim tot el possible, sempre. Realitzat
tutor/a que estigui amb el seu alumnat a primera
hora.
Fer l'exclussiva més concentrada |'horabaixa (hi | No ens va dur bons resultats en cursos anteriors i de | NO
hauria més temps per acabar feines, reunions...) moment no ens ho plantejam.
Consider que falta un seguiment de preguntes que Es tendra
se'ns fan pero que per manca de temps a vegades no present
acabam de tancar; o feedbacks que es realitzen a les
reunions de cicle no tenen un espai a les reunions de
CCP per ser escoltats.
No tot el personal docent compleix sempre amb el | Aquest és un problema greument perjudicial per al | Si

que hem acordat.

funcionament i la convivencia del centre. Intentam
confiar al maxim amb tots vosaltres, pero evidentment
no tothom respon igual. Estarem més atents.

S'ha presentat la informacid parlada a CCP pero em

Esta previst passar als cicles que marca la normativa i

S’ha eliminat

consta que no arriba la mateixa als distints cicles; aixi | I'equip directiu ens repartirem a cada un d’ells. No | uncicle

com els feedbacks o precs i preguntes no sempre | sabem si aix0 sera la solucié definitiva perd ho haurem

arriben a CCP per manca de temps. intentat

Trob necessari comprar material que permeti als | Revisarem el material per veure si necessitam més. | Pendent

I'alumnat enregistrar imatges (videos, fotografies...) Pensau que tenim un ipad i altres tablets que poden fer | d’estudi
aquesta funcio.

No estaria malament que cada vegada que s'anotas | Ok. No hem trobat la manera de fer-ho | Si, anivell
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una activitat important al calendari s'envias avis a
través del correu.

automaticament. individual es
pot fer.

Sempre recau aquesta responsabilitat a les mateixes
persones de la comissio de festes. Les festes surten
bé pero no es reparteixen feines.

Totalment d’acord. Les comissions no funcionen de | Si
manera equilibrada. Si tothom veies I'escola com si fos
ca seva, les coses funcionarien més bé. Implicacid.

Penso que falta neteja de pati cada dia.

Cert, pero consideram que amb una bona organitzacio | Sl
només es buidarien papereres.

Continuar amb la formacié de projectes; aixi com,
destinar una hora setmanal o quinzenal a la
coordinacié de les tutories i els PTs, ja que els
alumnes NESE sén aquells que necessiten més ajuda i
organitzacio i a vegades es fa complicat.

Esta previst aprofundir en l'avaluacié de projectes i | Es un punt de
ambients. Com dius és molt important millorar la | millora que
coordinacié entre tutors i tutors-equip de suport. | tenim al Pla de
Cercarem la manera. suport

Personal no docent.

No hi ha cap observacid

AMIPA

Observacions

Previst a la PGA

Dar mas informacidn sobre las actividades realizadas, ya que estdn muy bien y a veces los nifios nos lo | si, via web

llegan a contar.

-Tenir més informacid d'allo que passa al centre (coses positives, que en passen moltes...) si, via web

Mas info relacionada con talleres y reuniones que tienen en el centro. Igualdad para ambas clases a la | si, via web

hora de alguna actividad , como por ejemplo visitar el autobus de" donants de sangs", unos si y otros

no...

Establir a nivell de centre unes activitats complementaries fixes i que no depengui del tutor | Pendent d’estudi

(acampada) i aixi tothom hi podria anar.

Infantil:

Proposta de millora

Accions (Que faries?) Previst en el curs
actual

La neteja dels patis i de les aules no ha estat adequada.
Aquest curs ens varem trobar que el pati estava molt

brut i ple d’herbes el dia que comengaven els nins.

Que el pati estigui net quan comenca | Ho comunicarem
I'alumnat. a I'Ajuntament
Millorar la neteja de I'escola, en general.

Encara tenim una aula prefabricada on plou tant dintre

com fora d’ella.

El manteniment de les aules prefabricades s’ha | Doble teulada.
de fer a I'inici de curs.

Fa anys i anys que demanam un plat de dutxa i aigua

calenta.

Posar PLAT de DUTXA i aigua calenta. No és possible




Seria necessari tapar la vista del carrer cap a les aules
prefabricades per evitar una excessiva vigilancia i
control de les families.

Posar material d’ocultacio a la part indicada.

Pendent d’estudi

Si finalment I'ampliacié del centre no inclou la part de
I'Edifici d’Infantil, és urgent i molt necessari posar un
toldo perque els nins puguin anar al bany quan plou
sense banyar-se.

Posar un TOLDO.

Pendent d’estudi

Projecte pati: Els arbres de la zona de la gespa si es
canviessin per arbres de fulla caduca permetrien que
durant I’hivern entras més llum a les aules del pis
d’abaix i no resultas una zona tan humida per jugar a la
gespa aquests mesos.

Si han de llevar les moreres per les obres es
podrien aprofitar.

Primer cicle:

Proposta de millora Accions Previst en el curs
actual
Neteja de les aules insuficient. No culpabilitzam el Pendent
personal pero trobam que necessiten més gent o més
hores de dedicacio a la neteja de les aules.
Conscienciar els docents de qué la sala de mestres/as Pendent
és un espai comu i com a tal hem de procurar no
deixar plats, tassons bruts ....
També creiem que la taula s’ha de deixar endregada i
neta.
Tercer cicle:
Proposta de millora Accions Previst en el curs

actual

Neteja patis

Trobam que l'alumnat s’haurien de distribuir
en torns per netejar/vigilar el pati cada dia; ja
que son ells qui embruten.

Tal volta crear uns vigilants de zona per tal
d’evitar que aquest s'embruti.

Pendent d’estudi.

Habilitar espais dintre i fora de les aules per poder
penjar/presentar els treballs dels alumnes.

Penjar suros als passadissos.

Si

Consideram que s’hauria de fer un pensament amb
I'estat de les aules, portes, marcs, parets, finestres. Es
molt important sentir-se comode en el lloc on un hi
passa tantes hores.
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MPO04 Gestié Documental
Primer cicle:

Observacions Proposta de millora

Accions (Que faries?)

Previst en el curs
actual

El quadern del docent té massa | Hi hauria d’haver una
fulls. No hi caben tots els | manera més simplificada
documents que emplenem | de tenir accés als
(reunid pares...) documents.

Pensam que no és necessari tenir
tots els documents de tots els
processos.

Els quaderns estan individualitzats i
amb els documents que trobavem
essencials. Hi ha processos buits.
Possiblement ficant rebuts,
autoritzacions de sortides... en un altre
arxivador vos anira millor.

Si

Tercer cicle:

Observacions Proposta de millora

Accions (Que faries?)

Previst en el curs
actual

Dificultat a I’'hora de reunir la
informacié necessaria sobre el
seguiment de les
programacions.

persones d’altres cicles
podrien tenir accés directe
per emplenar I'acta.

Quadern del docent: Llevar I'agenda. Agenda eliminada. Si
Aquest curs ha estat molt

funcional perqué hi eren tots els

documents. Lorganitzacié ajuda

a trobar els documents

rapidament.

Coordinador/a: Tal volta els especialistes o No

MPO06- Gestié de Persones
Infantil:

Observacions

Proposta de millora

Previst en el curs
actual

El temps destinat a les aportacions de la memoria no és
suficient. Hem de tenir en compte que sén aportacions que es
fan amb tots els membres del cicle presents, i que aquests dies
informes, avaluacions,
organitzacio dels darrers die,... per tant, no ens queda massa
temps per reflexionar en grup aixi com ens agradaria. Els
cursos anteriors I’hem pogut emplenar quan I'alumnat ja havia

tenim moltes feines d’elaborar

acabat les classes.

Emplenar la memoria quan I'alumant
han acabat les classes.

No és possible en 5
dies.

Considerem que si després de la sessié d’avaluacié s’ha de
modificar algun aspecte ho hauria de poder fer la persona
responsable del grup o l'especialista.

Modificar aquest apartat al PLA

ANUAL D’AVALUACIO.

No. Es donara més
temps per omplir les
actes i la introduccié
de notes al GESTIB

Considerem que per fer les valoracions de les diferents
comissions, tant a les enquestes com a la memoria, és
important tenir en compte els objectius que es marquen cada
una d’elles i el temps del qual disposen per dur-los a terme.

Proposem que a un claustre cada
comissio exposi quin és el seu pla
d’actuacio al llarg del curs i quina
implicacid han de tenir la resta de

Si
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mestres i tutors per a que es puguin
complir.

Primer cicle:

Observacions

Proposta de millora

Previst en el curs
actual

La informacio pels nouvinguts és massa densa.

Dossificar la informacio aixi com vagin
sorgint els dubtes.

Si, els
coordinadors de
cicle.

Tercer cicle:
Observacions Proposta de millora Previst en el
curs actual
La informacié inicial quan arribes és adient. Encara que es | Presentar un checklist recordant els | Pendent
necessita un temps per poder-la utilitzar correctament. El | documents a realitzar; aixi com les normes a
quadern del docent facilita la feina als docents nouvinguts. seguir per emplenar-les adientment.
MPO7 Gestio de recursos, compres i proveidors
Infantil:
Observacions Proposta de millora Previst en el
curs actual

No ens ha resultat practic fer sempre les compres al
mateix proveidor i a través de cataleg. Trobam que
hauriem de poder tenir la llibertat de fer les compres on li
sigui més practic a la persona que realitza la compra
(sempre que la diferencia de preu sigui raonable).

Que la persona que ha de fer la compra tengui
llibertat per fer-la on li sigui més practic.

Si encara que el
pressupost  no
s’incrementara.

Primer cicle:

Observacions

Proposta de millora

Previst en el curs
actual

Pensam que hauria de quedar més clar el que és
despesa de material fungible i mobiliari.

Si anam cap a un canvi de metodologia (llevarem
llibres...), els doblers dels que hem disposat enguany son
insuficients.

Augmentar la dotacié per aula.

Si

Les comandes s’haurien de fer per cicles.

Per fer comandes als proveidors hi hauria d’haver un
llistat penjat a secretaria i que els coordinadors hi
tinguessin accés. Després que el secretari fos
I'encarregat de fer les comandes cada, per exemple,
15 dies.

No, es faran per
nivells
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Segon cicle:

Observacions

Proposta de millora

Previst en el curs
actual

Hauriem de tenir més facilitats per fer fotocopies en | Donar un codi especific per les fotocopies en color.

color. S’ha de tenir en compte que si al centre hi ha
d’haver un canvi de metodologia seria necessari poder

fer fotocopies en color.

No esta previst ja
que tenim un limit.

Tercer cicle:

Observacions Proposta de millora Previst en el curs
actual
Cascs Audio Seria necessari revisar els cascs i canviar-los per uns altres que | Si
funcionin adientment.
Control de les aules a les tardes En ocasions hem trobat en falta objectes/materials tant dels | Si

alumnes com de l'aula (comandament PDI) 5¢&, 6e i musica.
Seria interessant que es deixessin les aules talment s’han
trobades.

Aillament de les aules

Seria molt positiu poder tenir aules aillades per tal de realitzar
activitats especifiques: gravacid d'audio, videos, tocar
instruments, cantar, realitzacio de projectes més dinamics,
concurso,.. .Aconseguir esponges piramidals.

No és possible.

Equips de gravacio bons i espai

D’aquesta manera es poden fer servir per realitzar activitats
d’expressié oral aixi com edicid de videos i audios.

Pendent

1.C. CONCLUSIO GLOBAL DEL CURS ANTERIOR

La taula 1 mostra l'evolucié dels resultats dels darrers anys. Els resultats académics
depenen de moltes circumstancies i van evolucionant en funcié de les caracteristiques
socioculturals i economiques del moment, i de les possibilitats de suport educatiu. Els resultats
dels darrers anys mostren una certa estabilitat amb percentatges superiors al nostre valor desitjat
(80 %), pero inferior al de I'any passat.
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Resultats a 6& de Primaria

100 B Curs2013-14- [ curs2014-15 88 Curs 2015-16— [} Curs2016-17— |} Curs-2017-18

90

80

70

60

50

Aprovat Totes Aprovat i Totes -1

L'exit escolar no es pot mesurar només pel percentatge de promocionats anualment, siné
qgue ha de tenir una lectura més global i a llarg termini. Molts d'alumnes nouvinguts, estrangers o
amb dificultats greus d'aprenentatge tenen molt complicada, a priori, la seva evolucié escolar amb
exit.

Taxa Idoneitat a 6& de Primaria

100,00% B Curs Pertinent— 8 Repetidors
8571%
82.35% 85,00% 8421%
75,00%
50,00%
25,00%
0,00%

Curs 2013-14 curs 2014-15 Curs 2015-16 Curs 2076-17 Curs 2017-18 Curs 2018-19

La graella que ve a continuacié mostra I'elevat index d'alumnat NESE/NEE/ matriculat al
nostre centre durant el present curs. En aquesta graella no consten els reforgos educatius.
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3 anys 4 anys 5anys |1r 2n 3r 4t 5e 6e

Molts d'alumnes que per les seves caracteristiques, situacions personals o familiars no han
pogut assolir la promocid al curs seglient, no s'han de considerar com a fracas escolar, ja que
poden tenir exit durant el curs seglient. No hem d'oblidar la necessitat de dur un seguiment
especific continuat al llarg de la seva escolaritzacio.

1.D. PRINCIPALS CONCLUSIONS EXTRETES DE L’AVALUACIO DE LA PGA DEL CURS PASSAT PER
PART DEL CONSELL ESCOLAR.

A 'acta de 29 de juny de 2018 del Consell Escolar es va comentar la Memoria del curs pertinent on
es va destacar:

- Ampliacid del centre. Actualitzat la informacié rebuda fins el moment.

- Convivencia. Hi ha dos focus conflictius, del curs escolar anterior. Li haurem de posar esment.

- Canvi al procés d’acollida. Passam d’un procés d’acollida de dies alterns a dies consecutius en dos
grups el mateix dia.

2. OBJECTIUS | MESURES PER ASSOLIR ELS OBJECTIUS PROPOSATS
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2. OBJECTIUS | MESURES PER ASSOLIR ELS OBJECTIUS PROPOSATS
2.A. Actuacions i millora per al curs 2018-2019 MD050301

PLA ANUAL 2018-2019

AMBIT OBJECTIU INDICADOR META ACCIONS RESPONSABLES A TENIR PESENT
16117 17118 1r 2n 3r VALOR 19/20
Trimestre | Trimestr | Trimestre DESITJAT
e 18/19
ENSENYAMENT- 1. Introduir i consolidar el treball 1.1-Numero de tasques programades a les |Formacio 50% 50% 60% | Crear un banc de recursos Coord. TIC i SGQ
APRENENTATGE | per tasques, 'experimentacio i Ciencies a 5¢ i 6e
INNOVACIO I MILLORA |innovaci6 educativa 1.2- NGimero de rabriques utilitzades a 5¢ i | Formacio 30% 30% 40% | Crear un banc de recursos Cap d'estudis
6e a LI. Catalana i Castellana
1.3- Numero d'UUDD que els alumnes Aprovacio 30% 40% 50% | Aprovar projecte TIC Coord. TIC i SGQ
utilitzen les TIC a 5¢& i 6¢ a Ciencies Projecte TIC
2. Augmentar els resultats 2.1- % d'aprovats en expressio oral 95,50% 95,60% 95,70% 96% | Fer la concrecid curricular de les |Cap d'estudis
d'aprovats en llengua catalana oral |catalana a a 5¢ i 6 llenglies
CONVIVENCIA | CLIMA |3. Fomentar el sentit de pertinenga |3.1- % assistencia a les activitats no 65% 70% 72.5% 75% | Realitzar berenars bimensuals Direccio
DE CENTRE al centre per part del claustre docents per part del claustre.
4. Establir una linia de centre 4.1- % de sollicituds que entreguen els 50% 80% 80% 90% | Informar amb antelacié de les Cap d'estudis
mestres per fer la formacié de centre. dates i motius del curs
4.2- Realitzar la concrecié curricular Ciencies, Ed. APLICACIO Aplicacié Aplicacié -Desdoblament d'arees Cap d'estudis
adaptada al centre Artistica i
Matematiques
4.3- Grau de satisfaccié de I'alumnat que 6.5 7,9 8,25 8,5 Ed. Artistica entre cicles antics  |Coord. SGQ i tutors
realitza les plastiques internivells de 3r a
6e.
5. Millora de la cohesié social entre [5.1- Num de tallers realitzats/ coordinats 1 2 3 4 |Revisar i actualitzar Pat Direccio
els membres de la Comunitat per Serveis Socials/AMIPA
Educativa 5.2- % de reunions que assisteix Serveis 60% 70% 75% 80% |-Realitzar una calendaritzacié de |Direccio
Socials les reunions amb antel-laci6
5.3- Grau de satisfaccio per part de 'AMIPA 60% 62,50% 65% |67.5% -Realitzar seguiment dels acords |Direccio
amb les reunions amb el centre presos
6. Millora de la conviéncia escolar [6.1- Num. descendent de conflictes entre 30 25 15 10| Crear la figura de delegats i Tutors i Direccié
mitjangant la mediacio i les alumnes resolts per I'Equip Directiu. l'assemblea.
practiques restauratives Realitzacié/actualitzacio del Pla
de Convivéncia establint la seva
aplicacio
COMUNICACIO | 7. Augmentar la 7.1- % de pares que assisteixen a la reunié 60% 62,50% 65% 67,50% | Reallitzar activitats per part de Tutors
DIFUSIO participacié/comunicacio de les inicial I'alumnat per tal que els pares es
families amb el centre motivin a I'nora de venir. Avisar
amb antelaci6 de la reunié
7.2- % de families entrevistades dues 80% 82,50% 85% 87,50% | - Establir una reunio grupal a Tutors Hi ha un grup que sol ha
vegades mitjan curs- Revisions internes a realitzat un 50% de les
finals de marg¢ reunions
8.Augmentar la difusié del treball  [8.1- Nim. de publicacions a la web del 18 publicacions |21 24 publicacions |27 publicacions |-Configurar un sistema Coord. TIC i SGQ
d'aula i centre centre PUBLICACION d'actualitzacioé rapida.
S
8.2- NUim de publicacions realitzades als 3 per blog 6 PER BLOG 12 per blog 18 per blog -Configurar un sistema Coord. TIC i SGQ
blogs de les generacions d'actualitzacio rapida.
GESTIO DE QUALITAT | |9.- Establir la separacié total de 9.1.Numero d'espais que hi ha servei de Crear Comissié | CONSOLIDAR Espai Aules 1 per aula / sala | Aconseguir la Com. Medi
FUNCIONAMENT DEL |residus separacio FEINA de mestre/patis/ | certificacié/reconeixement. - Ambient/Claustre/Alu
CENTRE punt general Crear una mascota ecologica - [mnat
Auditories internes dels alumne
COORDINACIO AMB | 10. Aconseguir la millora de les % negatiu d'incidencies obertes que 60% 50% 40% 30% | Realitzar seguiment exhaustiu | Direcci6
ALTRES CENTRES | [insfractuctures del centre queden pendents a final de curs de les incidéncies obertes- citar
INSTITUCIONS regidora responsable-Realitzar
jornada ESCOLA POSA'T
GUAPA.




AENOR CEIP PUNTA DE N'AMER MD050201
Y P
B2 ER
fﬁ PLA ANUAL 2018-2019
AMBIT INDICADOR Valor Desitjat | Criteri Validacio META ACCIONS RESPONSABLES ATENIR PESENT
16/17 17118 1r Trimestre 2n trimestre 3r Trimestre Observacions 18/19 19/20
MPO01-PR0103 Grau de satisfaccié amb la distribucié dels carrecs Mitjana 2 6,5 70% dels - 8,61 | e Preparar enquesta Cal concretar aquesta pregunta al
per part del professorat docents questionari del curs segtient.
MPO01-PR0103 Grau de satisfaccié amb I'horari docent propi Mitjana 2 6,5 70% dels - 8,61 | e Preparar enquesta
docents
MP02-PR0201 Mitjana de valoracié de l'acollida Mitjana 28 50% de les 8,32 8,47 9.27 Aquest any s'ha recollit un 70,58%
families de les enquestes i I'any passat no
es va arribar al 33,33%
MP02-PR0201 % Assiténcia a les reunions col-lectives EI4-3 anys 62,50% 100% dels | ——- REVISA
tutors R
MP02-Pr0202 %UUDD impartides de les programades 90% 100% dels 94,60% | 95,78%
docents
MP02-PR0203 % dels mestres que programen amb 7 dies 100% dels 92,50% | 63,00%
d'antelacié docents
MP02-PR0203 % UUDD que es realitzen utilitzant les TIC a 3r cicle 100% dels 50%
a les ciencies docents
implicats
MP02-PR0204 % Aprovats en llengua catalana a 3r cicle 93% 100% dels 92.46% | 97,29% Al 16/17 va ser molt baix a 6&
docents
implicats
MP02-PR0204 % Aprovats en llengua castellana a 3r cicle 100% dels 96,88% | 100%%
docents
implicats
MP02-PR0204 % Aprovats a matematiques a 3r cicle 87% 100% dels 86,83% | 86.66%
docents %
implicats
MP02-PR0205 % de dues entrevistes amb les families abans de 80% 100% de les | 79,60%
juny tutories
% de families que assisteixen a la reunié inicial 70% 100% dels 59,10%
tutors
MP03-PR0307 Grau de satisfaccié del personal docent 27 70% dels 76 8,42 Preparar enquesta
docents
MP03-PR0307 Grau de satisfaccié del personal no docent 27 90% del 9,8 9
personal no
docent
MPO03-PR0307 Grau de satisfaccio de I'alumnat 3r-6& 27 80% de 8,59 8,45
l'alumnat
implicat
MP03-PRO307 Grau de satisfaccio de les families 27 50% de les 7,92 806 | 00— Preparar enquesta
families
MP06-PR0601 Grau de Satisfacci6 de I'acollida del professorat Mitjana 28 100% 8,7 8,96 9,25 S'ha recollit un
nouvingut 92,307% de les
enquestes.
MP06-PR0602 Grau de Satisfaccio de la formacio SGQ 7.5 100% dels 8,04 8,16 - Preparar enquesta
assistents
MP06-PR0603 Grau de satisfaccié del Google GSuite Mitjana 28 50% dels 8,04 9,03 Preparar enquesta
docents
MPO06-PR0603 Grau de Satisfaccié del funcionament de les Mitjana 27 100% - 8,04 Preparar enquesta
comissions
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OBJECTIUS PROPOSATS

INDICADORS I VALOR D’ASSOLIMENT

Curs 2017/18

1Ir Trimestre

2n Trimestre 3r trimestre

Conclusions

ACCIONS / MESURES PER A LA SEVA
CONSECUCIO

RESPONSABLES

QUANT A RESULTATS DE L’ALUMNAT QUE REPETEIX CURS

RR1

‘Promocionar per propis mérits al curs segiient.

90% d'alumnes repetidors que promocionen per mérits
propis (Que hagin repetit algun curs)

Seguiment exhaustiu del pla de repetidor.

Equip de Suport-Tutors

QUANT A RESULTATS DE L’ALUMNAT AMB ACNS I AMB ACS

NESE 1 Aconseguir que I'alumant amb ACS superi els objectius proposats 90% de I'alumnat amb ACS Seguiment de les ACIS Equip de Suport
NESE 2 Aconseguir que I'alumant amb ACNS superi els continguts minims del curs pertinent [90% de I'alumnat amb ACNS amb totes aprovades o Seguiment dels Plans de Reforg Equip de Suport
(catala, castella, i r atiques) totes -1.
QUANT A LES TAXES D’ IDONEITAT Taxa d'idoneitat: Indicador que mesura la relacio entre els estudiants que cursen els estudis d’acord a la seva edat entre el total d'estudiants. Es a dir, estima la
adequacio dels estudiants al curs que estudien segons la seva edat.
TI 1 Reduir el nimero de repetidors en referéncia al cursos anteriors % d'alumnes que repeteixen curs Informar al claustre que els possibles alumnes Claustre
repetidors només ho faran en acabar cicle (3ri 6&)
Nomeés en casos exepcionals i amb el vistiplau de
I'equip educatiu es fara a altres nivells.
TI2 Augmentar el nimero d'alumnes que realitzen el curs pertinent % d'alumnes que realitzen el curs pertinent Aplicacié dels plans de RE. Ampliacié de suports a Claustre
l'aula
QUANT A LES MESURES PROPOSADES PER A LA MILLORA DELS RESULTATS ACADEMICS
MP 1 Augmentar el percentatge d'aprovats en llengua catalana. % Aprovats en llengua catalana a 3r cicle Elaborar rubriques d'aprenentatge per a la realitzacié | Claustre
de textos escrits aixi com per avaluar I'expressid oral.
Potenciar la correcci6 ortografica a partir d'una segona
elaboracio de I'escrit fent servir diferents estrategies
(autocorreccio, cocorreccio).En el darrer cicle d'EP
dedicar 15 m diaris a llegir literatura dins I'aula.
MP 2 Augmentar el percentatge d'aprovats en llengua castellana % Aprovats en llengua castellana a 3r cicle Elasborar rubriques d'aprenentatge per a la realitzacié |Claustre
de textos escrits aixi com per avaluar I'expressid oral.
Potenciar la correccié ortografica a partir d’'una segona
elaboracio de I'escrit fent servir diferents estrategies
(autocorreccio, cocorreccio).En el darrer cicle d'EP
dedicar 15 m diaris a llegir literatura dins I'aula.
MP ... Augmentar el percentatge d'aprovats en Matematiques. % Aprovats a matematiques a 3r cicle Establir a I'horari setmanal una sessié enfocada ala  |Claustre
resoluci6 de problemes. Realitzar problemes
diversificats a través de les TIC.
F.2. OBJECTIUS ESPECIFICS PER AL CURS
- Objectius especifics que el centre es proposa aconseguir en el curs académic a partir de I’analisi i de les propostes de la Memoria del curs anterior i d'altres de nous que es vulguin incloure en la PGA, els & (que permetran comp de manera objectiva i mesurable el grau

de consecucié de cada objectiu), aixi com les accions o mesures que es proposen dur a terme, si és el cas, en cada un dels objectius, i les persones o drgans responsables.

OBJECTIUS PROPOSATS INDICADORS D'ASSOLIMENT 1r Trimestre 2n Trimestre 3r trimestre Conclusions ACCIONS / MESURES PER A LA SEVA RESPONSA-BLES
CONSECUCIO
A) En ’ambit pedagogic

Pl 1. Introduir i consolidar el treball per tasques, I'experimentacio i innovacié educativa |1.1-Numero de tasques programades a les Ciéncies a 5& Crear un banc de recursos Comissié TIC
i6e
1.2- Numero de rubriques utilitzades a 5¢ i 6¢ a LI. Crear un banc de recursos Comissio TIC
Catalana i Castellana
1.3- Numero d'UUDD que els alumnes utilitzen les TIC a Aprovar projecte TIC Comissi6 TIC-Tutors implicats
5¢ i 6& a Ciencies

P2 2. Augmentar els resultats d'aprovats en llengua catalana oral 2.1- % d'aprovats en expressio oral catalana a a 5¢ i 6&

Fer la concrecio curricular de les llenglies

Claustre

B) En Pambit organitzatiu

o1 4. Establir una linia de centre 4.1- % de sollicituds que entreguen els mestres per fer Informar amb antelacié de les dates i motius del curs | Coordinador del curs
la formacié de centre.
4.2- Realitzar la concrecié curricular adaptada al centre -Desdoblament d'arees Cap d'estudis
4.3- Grau de satisfaccié de I'alumnat que realitza les 8,25 Ed. Artistica entre cicles antics Tutors implicats

asti internivells de 3r a 6é.

02 5. Millora de la cohesio social entre els membres de la Comunitat Educativa 5.1- Num de tallers realitzats/ coordinats per Serveis Revisar i actualitzar Pat Equip directiu
Socials/AMIPA
5.2- % de reunions que assisteix Serveis Socials -Realitzar una calendaritzaci6 de les reunions amb Equip directiu

antel-lacié

03 5.3- Grau de satisfaccio per part de I'AMIPA amb les -Realitzar seguiment dels acords presos Equip directiu

reunions amb el centre
C) En ’ambit de gesti6 (econdmica, d'espais, de recursos, ...)
Gl 10. Aconseguir la millora de les insfractuctures del centre % negatiu d'incidéncies obertes que queden pendents a

final de curs

Realitzar seguiment exhaustiu de les incidéncies
obertes- citar regidora responsable-Realitzar jornada
ESCOLA POSA'T GUAPA.

Equip directiu

F.3. ORGANITZACIO GENERAL DEL CENTRE

- A la columna “Fi:

xat a PGA” cal assenyalar si a la PGA hi consten, 0 no, referéncies a aquests aspectes organitzatius del centre, aixi com les accions o mesures que es proposen dur a terme, si és el cas, en cada un dels aspectes. Cal determinar també les persones o drgans responsables.

ASPECTES ORGANITZATIUS FIXAT A LA PGA ACCIONS / MESURES PER A
5i I I [ | [ [xo LA SEVA IMPLEMENTACIO
(& nconm
1 Calendari i horari general del centre x | | | | | |

Observacions
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Curs 2017/18

1Ir Trimestre

2n Trimestre 3r trimestre

Conclusions

ACCIONS / MESURES PER A LA SEVA
CONSECUCIO

RESPONSABLES

2 Criteris pedagogics per a I’claboracié dels horaris del centre X
3 Criteris pedagogics per a elaboracio dels horaris del professorat X
4 Criteris pedagogics per a I’claboracié dels horaris de I'alumnat X
5 Calendari de reunions X
6 Calendari d'avaluacions x
7 Periodicitat i 6 de les istes individuals i les reunions col-lectives amb les | x
families

8 Mesures per a optimitzacié i 'aprofitament dels espais i recursos X
9 Estat de les instal-lacions i equipaments

Observacions



3.0RGANITZACIO GENERAL DEL CENTRE

3.A. Calendari i horari general del centre

El curs escolar comenca a totes les llles Balears el 12 de setembre de 2018 i acabara dia 21

de juny de 2019.

LU'Horari del centre és de dilluns a divendres de 9:00 a 14:00h per a I'alumnat i de les 8:55

fins a les 14:55h per als docents. A més, aquests realitzaran els torns de guardia de la tarda de

15:00 a 17:00h.

El servei d’escola matinera es mantindra durant tot el curs escolar. Les portes s’obriran a les

6:45 i el servei s’oferira fins a les 9:00h de dilluns a divendres.

Les activitats extraescolars s’ofereixen per les tardes, d’octubre a maig i de dilluns a divendres.

Els dies festius per aquest curs escolar 2018/19 sén els seglients:
e 12/09/2018-Festa Local
e 12/10/2018 — Festa nacional
e« 01/11/2018- Tots sants
e 02/11/2018-Festa escollida pel centre
e 06/12/2018- Constitucid
e Del22/12/19 al 6/01/19 — Vacances de Nadal
e 17/01/2019- Festa Local Sant Antoni
e 28/02/201- Festa Escolar Unificada
e 01/03/2019- Dia de les llles Balears
e 04/03/2019 - Dia escollit pel centre
o Del 18/04/19 al 29/05/19 — Vacances de Pasqua
e 01/05/2019 - Dia del treballador

3.B. Criteris pedagogics per a I’elaboracio dels horaris del centre
MDO010304-Criteris Pedagogics d’horaris-Aprovat el 03/09/2018 a claustre
Per a I'elaboracié dels horaris es tendran present els segiients items:

APROVAT AL CLAUSTRE EN DATA:03/09/2018
Proposta de criteris pel curs 2018-2019
Infantil:
- Que els docents especialistes d’anglés i musica siguin a les primeres hores.

- A 3anys s’hauria de prioritzar que no tenguessin docents especialistes a primera hora.

- La 3asessid d'infantil que no sigui de musica, pero si que pot ser d’angleés.
- El4 disposar de més sessions de psicomotricitat.

1r Cicle.

-Primeres hores amb el docent tutor/a.

- Més suport als grups.

- Desdoblament del mateix nivell aprofitant docents especialistes
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2n Cicle:

e Desdoblament del mateix nivell aprofitant docents especialistes.

e Que el/la tutor/a pugui estar amb el seu grup el dilluns a primera hora i el divendres a

darrera.

Prioritzar els suports als cursos més nombrosos.

En la mesura del que es pugui es demana que els grups puguin tenir als docents tutors a les

primeres sessions i aixi mantenir el primer contacte just comencar el dia.

Ed. Fisica

El fet de tenir dues hores seguides ha funcionat a partir de 5¢ i 6¢; mentre que a 3r lI'alumnat es

cansava massa i trobaven massa llarga la sessid. (De totes formes es va poder canviar a mitjan

curs).

Els horaris, en la mesura que es pugui (a 5é i a 6& ), convendria fossin a les dues darreres hores,

sobretot si s’ha de continuar amb les dutxes.

LI. Anglesa

1.- Poder tenir les sessions d’un mateix nivell els mateixos dies

2.- Poder tenir 2 sessions de 45 minuts.

En els cursos de 6& ha permés poder realitzar activitats més obertes, d’estudi i/o posada en

practica d’allo apreés.

3.- Poder tenir la sessio abans del pati amb els grups que demostren majors dificultats.

3.C. Calendari de reunions i avaluacions

Reunions de centre: NM060301

DENOMINACIO PERIODICITAT PARTICIPANTS RESPONSABLE CONTINGUT ENREGISTRAMENT
MiNIMA
Coordinadors -Coordinacio de les -Acta de CCP
de cicle, ca L. i activitats del centre Responsable: Ca
ccp Mensual . . .p Equip directiu . , P . P
d'estudis i -Seguiment del pla d'estudis
director. anual
-Generalitzar acords. -Acta de claustre
. Tots els L. : -Informacions de caire Responsable:
CLAUSTRE Trimestral Equip directiu L N P .
mestres organitzatiu, economici |Secretari/a
curricular del centre.
-Acordar aspectes -Acta d'equip docent
comuns a cada grup. Responsable: Cap
. Mestres del .. . -Esmentar avaluacions |d'estudis
EQUIP DOCENT Trimestral Equip directiu . . . L
curs -Analitzar els resultats i |-Acta d'avaluacio
proposar aspectes de Responsable: Tutors i
millora. especialistes.
-Concretar acords de -Acta de cicle
Mestres Coordinador de |cicle. Responsable:
CICLES Mensual . . . . . P . .
adscrits al cicle cicle -Traslladar informacions |Coordinador de cicle
des de i cap a la CCP.
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-Seguiment dels -Acta de CCP
EQUIP DE Mensual Membres de Equip directiu processos en marxa. Responsable: Cap
MILLORA -Redaccié i modificacié |d'estudis
de documentacio
-Aprovacio de plans -Acta de consell
anuals i estrategics. escolar
CONSELL Trimestral Membres del Equip directiu -Aspectes economics. Responsable:
ESCOLAR consell escolar -Altres actuacions Secretari/a
referents a la comunitat
educativa
-Seguiment d'alumnes |-Acta d'equip de
Membres de NESE suport.
EQUIP DE Setmanal I'equip de Cap d’estudis -Seguiment i revisié de  |Responsable:
SUPORT suport la documentacié relativa [Coordinador de
als suports. I'equip de suport.
DILLUNS DIMARTS DIMECRES DIJOUS DIVENDRES
CCP-1 Cicle Claustre Reunions Coordinacié
Coord. Nivell Comissions CCP-2 families docent-Tasques
Comissions Comissions d’aula

Els informes d’avaluacio seran generats pel Gestib, prévia introduccio de les qualificacions.

A les sessions d’avaluacio els tutors lliuraran I'acta d’avaluacié emplenada per ells mateixos i
pels docents especialistes del grup al/la Cap d’estudis.

3.D Mesures per a I’optimitzacid i I’aprofitament dels espais i recursos personals

Aqguest curs la plantilla de personal esta formada per 33 docents, 1 PTSC i una auxiliar

tecnica educativa a jornada completa. Aquests persones s’organitzen de la seglient manera:

Nou docents d’Educacié Infantil. Sis amb una tutoria al seu carrec. Dos docents fan

suport a lI'educacid infantil (mestres + 1), una de les quals ha sol-licitat una reduccié de

jornada de +55, per tant, l'altre mitja la cobreix un mestre.

Deu d’Educacié Primaria. Vuit docents al carrec d’una tutoria i

un docent amb

carrec directiu. Hi ha un mestre a mitja jornada que realitza sessions d’Educacié Fisica ja

gue n’esta habilitat.
Tres docents especialistes d’anglés. Dos dels quals tenen al seu carrec una tutoria.

Entre tots tres es reparteixen les hores d’anglés dels cursos d’infantil i primaria.

Una especialista de musica.

Tres docents especialistes d’educacio fisica. Un d'ells a la direccié del centre i una

altra amb un permis d’un terg¢ de jornada.

dijous

Cinc docents formen I'equip de suport: dues AL, una AD i un PT a mitja jornada.

Una mestra de religié 3 dies per setmana.
Un Orientador de centre que ve dos dies a la setmana. Aquest curs ve dimecres i
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- Una auxiliar técnica educativa a jornada completa.
- Una PTSC de I'equip d’orientacié de Manacor.

Tot el claustre realitza tasques de suport dins el seu horari i realitza les substitucions quan
es produeix I'absencia d’algun mestre.

Espais
Edifici d’educacid infantil:

Ledifici d’educacié infantil té cinc aules prefabricades ocupades pels dos grups de 6¢€ El i un
de 5¢ El. Els grups de El 4 i un grup de EI 5 estan a les aules interiors.

La zona de pati inclou la zona de les moreres, amb la finalitat que hi hagi més espai i poder utilitzar
aixi més materials de joc.

Edifici d’educacio primaria:

A la planta baixa de |'edifici de primaria hi ha dos grups de 1r, dos de 2n i un de 4t. Lescola
matinera es realitzara al poliesportiu i a una aula de l'edifici d'abaix si fos necessari. Un petit
despatx de suport i de l'orientador on es guarden els expedients i per fer suports individuals o en
petit grup per aquell alumnat que ho necessiti. Sala de mestres/as, despatx de direccid, secretaria i
cap d'estudis. Totes les aules s'utilitzen per a activitats extraescolars.

Al primer pis hi ha els grups de 3r, 5¢, 6¢e i un de 4t. Cal esmentar que les de 3r sén aules
molt petites. La biblioteca es va convertir en l'aula de suports. Tots els suports es duen a terme dins

I'aula ordinaria sempre que és possible.

Laula d’informatica s’utilitza per activitats d’aprofundiment TIC per a tots els cursos, des
d’infantil fins a primaria.
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4. PLA PER A L’AVALUACIO, SEGUIMENT | VALORACIO DELS RESULTATS ACADEMICS

PLA ANUAL D’AVALUACIO 2018/2019

Les qualificacions han d’estar completament introduides al Gestib amb els comentaris
realitzats el dia indicat com a maxim.

Si hi ha alguna modificacié sera I'equip directiu qui fara el canvi.

S’han d’emplenar la consecucié d’objectius i I'avaluacié d’aprenentatge.

Els informes s’han de segellar i signar pel tutor/a.

Lacta d’avaluacid s’ha d’omplir fins el dia maxim d’introduccié de notes al GESTIB, cal
realitzar propostes de millora i tot possible comentari de l'infant cal que se’n deixi
constancia per escrit.

Els informes es lliuren a I'alumnat el dia establert i no pot ser abans del dia indicat.

Omplir en PAPER MD020513 per explicar als infants el resultat del trimestre durant la
sessio de tutoria i guardar-lo amb les actes de tutoria.

Les families han de retornar el comprovant signat i guardar-lo dins la carpeta “2” de tutoria.
Les notes s’'imprimiran I'endema de la sessié d’avaluacio. Cal tenir les faltes d’assistencia
introduides.

1a Avaluacio
Grups Diai hora Edifici de Primaria Data d’introduccié de notes Data de
al GESTIB i a l’acta lliurament

6e A/B Aulade5éB

17/12/2018 del 1 al 16 de desembre de 21 de desembre
Ed. Infantil 15:00-16:00 2018 2018

Sala de mestres

5¢ A/B Aulade5eB

17/12/2018

16:00-17:00
Ed. Infantil Sala de mestre
4t aA/B Aula de 5¢ B

17/12/2018

17:00-18:00
Ed. Infantil Sala de mestre
1r A/B 18/12/2018 Aulade 1rB

15:00-16:00
2n A/B 18/12/2018 Aula de 1r B

16:00-17:00
3rA/B 18/12/2018 Aulade 1rB

17:00-18:00

2a Avaluacio
Grups Diai hora Edifici de Primaria Data d’introduccié de notes al Data de lliurament
GESTIBial’acta
6e A/B Aulade5é B
10/04/2019
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Ed. Infantil 15:00-16:00 Sala de mestres Del 25 de marg al 7 d’abril. de 2019 | 17 d’abril de 2019
5¢ A/B 10/04/2019 Aula de 5e¢ B
16:00-17:00
Ed. Infantil Sala de mestre
4t aA/B 10/04/2019 Aula de 5e B
17:00-18:00
Ed. Infantil Sala de mestre
1r A/B 11/04/2019 Aulade 1r B
15:00-16:00
2n A/B 11/04/2019 Aulade 1r B
16:00-17:00
3rA/B 11/04/2019 Aulade 1rB
17:00-18:00
3a Avaluacio
Grups Reunions d’avaluacio Edifici de Primaria Data d’introduccio de Data de
notes al GESTIB lliurament
6e& A/B 19 de juny de 2019 Aula 6e B del 29 de maig al 16 de | 24 de juny de
juny 2019
5¢A/B 24 de juny de 2019 del 29 de maig al 22 de | 26 de juny de
4t A/B juny 2019
3rA/B
2n A/B
1rA/B
El 6--5 anys
El 5--- 4 anys
El 4--3 anys
24/06/19 HORES
1-5e A/B 09:00-10:00
2-El4- 3 anys A/B 09:00-10:00
1-4t A/B 10:00-11:00
2-EI5- 4 anys A/B
1-1r A/B 11:30-12:30
2-El6- 5 anys A/B
1-2n A/B 12:30-13:30
1-3rA/B 13:30-14:30h

17/06/2019- S’ha de penjar a la porta de l'aula el llistat per la recollida de notes
Han de ser les families les que han de recollir les notes o autoritzar per escrit a una persona major d’edat.

ANALISI DE
RESULTATS

avaluacié del procés

Cap d'estudis

Coordinador de Qualitat
Mestres de Nivell

Setmana del 12 al 16 de febrer
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EQUIP EDUCATIU | EQUIP DE SUPORT

1r Trimestre

24/09 1r
26/09 3ridt
27/09 S5ei6e
1/10 2n

2n Trimestre

Equip Educatius Primaria i infantil (No EOEP)

del 11 al 17 de febrer 2019

3r Trimestre

06/03 amb EOEP Infantil

Temporalitzacid

Actuacions

Responsable

Abans de l'inici de
I'activitat lectiva

Traspas d’informacié a I'equip docent.

Equip de suport,
Equip directiu, caixes
de registres.

Preparacio de les proves inicials (orals o escrites) per part dels tutors en base
als criteris definits al projecte educatiu (concrecid curricular) del centre.

Tutors, Equip de
suport

Graelles de reunions

Prendre les decisions relatives a I'adequacié de
didactiques i adoptar les mesures pertinents de suport i
corresponents, de la qual el tutor o tutora estendra acta detallada.

les programacions
les ACI

Seguiment de les decisions i mesures adoptades a la sessid d’avaluacio inicial,
per part del tutor o tutora, I'equip docent i de coordinacié educativa a I'EP,
els departaments didactics i d’orientacid, i els equips directius.

Abans del 30 de Aplicacid i avaluacio de les proves. Procés coordinat pel tutor/a de cada grup. | Tutors
setembre

Abans del 20 Reunid d’avaluacid inicial dels equips educatius a I'EP i docents per analitzari | Equip Educatius
d’octubre valorar la informacid dels documents d’avaluacié i els resultats de les proves.

Equip Educatius

a) Coordinacié didactica entre aquests dos col-lectius i amb la participacié
dels departaments didactics del centre de secundaria en la preparacié de les
proves inicials d’ESO, durant el curs escolar.

b) Correccié de les proves inicials de 1r d’ESO, amb els criteris acordats, i
comunicacié dels resultats als centres d’ESO o als coordinadors d’EP en els
centres concertats.

c) Analisi i valoracid conjunta dels resultats comparant les dues proves
aplicades. Adopcié de mesures de millora.

Docents tutors de 6&
d’EP i professorat de
1r. D’ESO

1r trimestre

Valoracio dels resultats globals de les proves final i inicial aplicades; de
I'evolucié de I'alumnat procedent de cada centre; i adopcid de les mesures
necessaries per millorar els resultats futurs, a final de curs i durant el curs
escolar seglient.

Equip
Directiu-Docents
tutors de 6€& i Equip
de suport
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Després de cada Reunid del tutor o tutora amb el grup per tractar sobre els resultats, el | Tutors corresponents
sessid d’avaluacié comportament i el clima de l'aula, les activitats, les relacions amb els
professors, les abséncies...

Graelles de reunions Seguiment, durant el periode de la seglient avaluacid, de les mesures | Equip Educatius
adoptades per part dels tutors o tutores, equips docents i de coordinacié
educativa a I'EP, i departaments didactics.

Després de cada Reunid del tutor o tutora amb el grup per tractar sobre els resultats, i també | Tutors o tutores
sessio d’avaluacié sobre el comportament i el clima de I'aula, les activitats, les relacions amb els | corresponents
docents, les abséncies...

Graelles de reunions Seguiment, durant el periode de la seglient avaluacié, de les mesures | Equip Educatius
adoptades per part dels tutors o tutores, equips docents i de coordinacié
educativa a I'EP.

Millorar els | Nombre d’infants que -Potenciar les tasques i Trimestral Cap d’estudis

resultats aproven totes les I'atencié personalitzada
academics | arees del curs.
de cada -Sessions de llenguatge oral.
grup de
primaria % d'alumnat que -Potenciar |a resolucié de Trimestral

aproven totes. problemes.

-Potenciar el calcul mental
dins l'aula.
-Desdoblament de l'area.

Nombre d’alumnat Trimestral
que aproven totes
menys 1 de les arees

del curs. -Sessions dedicades a la

resolucié de problemes

Nombre d’alumnat Trimestral
que aproven totes
menys 2 les arees del
curs.

Nombre d’alumnat Trimestral
que aproven totes
menys 3 arees del
curs.

Nombre d’alumnat Trimestral
que no aproven 2 4
totes les arees del
curs.

Nombre de previsié de Trimestral
repetidors.

% d’alumnat que Anual
promocionen de curs
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5. PROJECTES INSTITUCIONALS, PLANS DE CENTRE.

5.1 Documents per a la revisio

PROJECTE/PLA

ANY DE REVISIO

OBSERVACIONS

Projecte Educatiu

Aprovat en juny 2017

Concreci6 Curricular

Iniciat 2016-2017

Curs 2018-2019

Projecte Lingiiistic:

No determinat. El curs passat es va
fer un esborrany.

Curs 2018-2019

Pla d’acollida

Elaborat durant el curs 2011/2012

Pendent de revisar dins aquest periode de direccid

Pla de conviveéncia:

Elaborat durant el curs 2011/2012.
Esborrany el curs passat.

Curs 2018-2019

Pla d’atencid a la
diversitat

Elaborat durant el curs 2011/2012

Curs 2018-2019

Pla d’acci6 tutorial

Revisat durant el curs 2014/2015.
Esorrany el curs passat.

Curs 2018-2019

Reglament d’organitzacié
i funcionament del centre

Aprovat en juny 2017

Pla lector

Elaborat i aprovat durant el curs
2009/2010. Actualment en
funcionament. S'han iniciat activitats
conjuntes amb la biblioteca.

Pendent de revisar dins aquest periode de direccid

Programa de gestiéo de
qualitat

Esta previst realitzar una autoavaluacié. Pendent de
confirmar.

5.2. Plans d’actuacié

- PLA ANUAL D'ACOLLIDA (PAA) CURS 2018/2019-DC020101

PLA ANUAL D'ACOLLIDA (PAA)

anys.

Tutor/es 3 anys

Activitat Responsable Material Data
1. Jornada de portes obertes per a les | Tots els docents d’infantil Triptic ?r'esentaao
" . digital 02/05/2019
families del nou possible alumnat
2. Jornada de portes obertes (I'alumnat Tutors/es 4t El - +1 juny 2019
de l'escoleta visiten la nostra escola).
3. Reunié amb families de I'alumnat de 3 MD020507 7 de setembre

I'alumnat de 3 anys.

4. Horari d'adaptacié de 9:00 a 12:00 per

Tutors/es de 3 anys

Del 13 al 16 de
setembre
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5. Breu explicaci6 de les normes de
funcionament del centre.

Tutors/es

Primers dies de classe

6. Recepcid de I'alumnat d'incorporacio

Tutor/a, docent

El primer dia

Explicaci6 de les normes de
funcionament aixi com dels criteris
de proteccié de dades i seguretat
informatica.

tardana, visita pel centre i presentaci¢ al encarregat/da DC020102 d'arribada al centre
grup-aula.
7. Enquesta de satisfaccio a les families Primera setmana
del nou alumnat de 3 anys del centre i Coord Q. | tutor/es MDO020101 ,
. d'octubre
nouvinguts/es.
-PLA ANUAL D'ACOLLIDA DEL PERSONAL CURS 2018/2019-DC060101
PLA ANUAL D'ACOLLIDA DEL PERSONAL
ACTIVITAT RESPONSABLE RECURSOS CALENDARI
1. Acollida del personal Equip directiu Inici de curs
Mostrar instal-lacions
-Lliurar fitxa de dades del docent MD060101 Personal de nova
-Lliurar el document d'autoritzacié | Secretari/a incorporacio
-Lliurar el document de presa de
possessio.
2. Lliurar documentacio Equip directiu Inici de curs
- Informacié general del Centre. Personal de nova
incorporacio
-Informar de les caracteristiques
del lloc de feina.
3. Aportar documents necessaris | Cap d’estudis MP02 Inici de curs
per al desenvolupament de la | Coordinador/a de Cicle
tasca docent: quadern del docent.. Personal de nova
-Informacié sobre el PMC incorporacié
-Traspas d'informacié sobre el
grup-classe.
4. Lliurar contrasenyes. Coordinador/a TIC NMO040203 Inici de curs

Personal de nova
incorporacio

5. Enquesta d’acollida

-Avaluacid del procés

Equip directiu
cQ

Enquesta d'acollida
que es troba dins la
web del centre.

Final del procés

- PLA ANUAL DE TUTORIA | ORIENTACIO-MD020501

Activitat

Responsable

Material

Data

1. Planificar les reunions generals
de families d'inici de curs.

Coordinador/a

Cap d'estudis

de cicle

1A QUINZENA SETEMBRE
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2. Realitzaci6 de les reunions
generals amb families

Coordinador/a
de cicle
Tutors/es

INFANTIL: 26 i 27 de setembre

MD020507

1r-25 de setembre

MD020508

2n-3r i 4t: 3 d’octubre

5¢i6e. 4 doctubre

3. Avaluar el quadern de I'alumnat |Equip de suport

Abans de I'entrega de notes

amb ACI Tutor/a
-PLA ANUAL DE PROGRAMACIO CURS 2017/18-DC020201
PLA ANUAL DE PROGRAMACIO CURS 2016/17-DC020201
Activitat Responsable Material Data
1. Establir els responsables de cada ' _ Princioi de curs
programacio. Cap d'estudis P
MD020201 Octubre

Mestres/as MD020204
2. Lliurament de les programacions. 1r Trimestre 31/10/2018

2n Trimestre 09/01/2019

3r trimestre 29/05/2019
2.1. Lliurament de la programacié
del pla lector. Mestres MD020203 Octubre
3. Revisi6 de les programacions| Coordinador/a de Cicle 2a setmana de
d'aula. Cap d'estudis novembre

2ai3asetmanade
gener
la de gener
4. Lliurament del seguiment. Coordinador/a de Cicle Abans de la reunié de
Coordinador/a de qualitat cicle pertinent

5. Reunié de cicle per fer el|Docents icoordinador/a MD020202 Final de cada
seguiment de les programacions de cicle. trimestre

6. Revisid del desenvolupament de
les programacions.

Cap d'estudis

Al llarg del curs

7. Revisid i rectificacié dels models
de programacio i seguiment a partir
de les propostes de millora.

Equip de millora

Final de curs

Les programacions d’aula s’elaboraran a partir de la concrecié curricular i les programacions

didactiques. S’adaptaran al nivell dels infants una vegada realitzada I'avaluacié inicial. Seran

presentades, en la graella establerta pel centre, al/la cap d’estudis dins el termini establert per la
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direccié del centre. A final de cada trimestre es realitza una sessié d’avaluacid que permeti
reorganitzar els suports i les accions en cas necessari.

Les competencies basiques s’avaluaran de manera global i segmentades per matéries, per
tant es tindra en compte la valoracié de cada un dels membres de I'equip docent que intervé amb
un/a alumne/a. A més de cada reunid es realitzara una acta que quedara enregistrada a direccio.
Els acords presos en CCP, Claustre, Consell Escolar i tot el que s’ha expressat al present document
(PGA), sén d’obligat compliment per part de tota la comunitat educativa, segons consta a les
Instruccions per a l'organitzacio i el funcionament dels centres publics de segon cicle d’Educacio
Infantil i Educacié Primaria per al curs 2018/2019.

Continuarem duent a terme els plans anuals d’avaluacié i seguiment establerts al Programa
de Millora Continua.

PLA AUDITORIES DC060301

PLA ANUAL D’AUDITORIES INTERNES/AUTOAVALUACIO

DATA PROCESSOS A OBIJECTIU ABAST AUDITORS INTERLOCUTOR CRITERIS
AUDITAR
09/03/18 Tots els Compliment de la | Tots els cursos Equip directiui CQ. [Norma
20/04/18 processos Norma ISO d'educacio UNE-EN-ISO
27/04/18 9001:2008 infantil i 9001:2008
primaria

MDO010305 Carrecs i Comissions

ED. Infantil
El 4A Sergi Jaén El 5A | Montse Ldpez- aula 3 | EI6 A | Belén Quesada
anys
El 4B Lydia Reverte EI5B | Ana Fuentes- aula 3 | EI 6B | Aina Maria Andreu
anys
+1 Ana Homar + Pedro |+2 Raquel Forteza
Artigues
Ed. Primaria
1rA Eva Maria Pérez Angles Diana Barceld
1rB Cati Adrover Religid Aina Maria Forns
2n A Silvia Cortés/ Esther Arroyo AD Aina Sitges
2n B Cati Massanet PT 1/2 Rafel Suau
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3rA

Antonia Sureda

AL/PT

Pilar Servera

3rB

Joan Ramoén Bosch

AL

Laura Mojer

4t A

Xisca Amer

EF

Xisca Caldentey

4t B

Marc Millan

EF

David Redondo

5¢e A

Cati Gelabert

EOEP

Xavier Garcia

5eB

Pere Sastre

6e A

Ariadna Murillo

6e B

Antonia Planisi / Héctor Arranz

Coordinacions i Cicles

Ed. Infantil

Sergi Jaén

Belén Quesada

Ana Homar /Pedro Artigues
Montse Ldpez

Ana Fuentes

Aina Maria Andreu

Lydia Reverte

Raquel Forteza

1r Cicle

Antonia Sureda

Eva Maria Pérez

Cati Massanet

Silvia Cortés/Esther Arroyo
Joan Ramén Bosch

Cati Adrover

Xisca Caldentey

Aina Forns

Jaume Vidal

2n Cicle

Diana Barceld

Xisca Amer

Marc Millan

Cati Gelabert

Pere Sastre

Antonia Planisi/Héctor Arranz
Antonia Moya

Pasqual Bordas

David Redondo

Ariadna Murillo

Eq. suport

Pilar Servera

Aina Sitges
Laura Mojer
Rafel Suau
EOEP
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+1 infantil
Pasqual Bordas

Comissions
C. Hort ir C. Cati Massanet-Silvia Cortés/Esther Arroyo
2n C. | Xisca Amer-Marc Millan
C. Medi Ambient Coordinador/a: Ed. In | Ana Fuentes
Xisca Amer
ir C. Joan Ramon
2n C. | Xisca Amer
C. Normalitzacid linglistica Coordinador/a: 1r C. |Jaume Vidal
2n C. | Pasqual Bordas
C. Convivencia Coordinador/a: Ed. In | Aina Maria Andreu
Cati Massanet
1r C. | Antonia Sureda
Jaume Vidal
Pilar Servera
2n C. | Cati Gelabert
C. Festes Coordinador/a: Ed. In | Ana Homar
Aina Sitges-A.Moya Raquel Forteza
ir C. Cati Adrover
2n C. | Antonia Moya
Antonia Planisi
C.TIC Coordinador/a: Pasqual Bordas
Pere Sastre Jaume Vidal

Comissio de Salut

Jaume Vidal
Pasqual Bordas
Diana Barceld
Serveis Socials
AMIPA

EOEP

Centre Salut

C. PMC i Act. complementaries
i extraes.

Pasqual Bordas

Farmacioles

Xisca Caldentey i David Redondo

Magatzem EF

Xisca Caldentey i David Redondo
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CEP

Pasqual Bordas

Responsable de la Formacid

Pasqual Bordas

Responsables Sala de
Plastica

1r C. Esther Ferrera

2n C. | Xisca Amer

Responsables Biblioteca

1r C. Eva Pérez

2n C. | Ariadna Murillo

Responsable Sala de
Mestres

Aina Forns

Responsables Espai material
reutilitzat i Eines

Sergi Jaén, Montserrat Lopez

Personal sense cap carrec
adjudicat

Aquestes persones que aniran realitzant, segons les necessitats del centre,
tasques puntuals que sorgeixin o ajudant a la resta si fos necessari.

PLA D'ACTUACIO ANUAL DE L'EQUIP DE SUPORT 2018-2019 DC020503

1.- Components de I'equip de suport

Durant aquest curs el nostre equip de suport esta format pels seglients professionals:

Nom

Perfil professional

JAUME VIDAL RODRIGUEZ

Director del centre

PASQUAL BORDAS

Cap d'estudis.

RAFEL SUAU

PT ( MITJA JORNADA)

PILAR SERVERA (COORD)
LAURA MOIJER

Mestra especialista d'audicio i llenguatge

AINA SITGES BRUNET

Mestra d'Atencio a la Diversitat

CARME SANCHEZ Auxiliar técnic educatiu

BARBARA Personal Técnic de Serveis a la Comunitat
XAVIER GARCIA Orientador del centre (EQOEP)

MARIA LAGO Serveis socials

2.- Identificacid i valoracid de les necessitats de suport de I'escola

2.1 Identificacio de necessitats

Identificacid per

part del tutor/a: esgotar les mesures ordinaries (donar més temps per

acabar la feina, diversitat d'agrupaments, suports ordinaris, reduir la quantitat de feina) En cap cas
es modificaran els objectius. Quan aquestes mesures no son suficients es realitzara una demanda
que s'entregara al/a la Cap d'estudis.

Presentacio i valoracié de la demanda a I'equip de suport, on s'establiran les mesures a
seguir (avaluacio, orientacions, entrevistes, observacions....). En cas d'haver de realitzar una
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avaluacié psicopedagogica se sol-licitara la firma de la demanda per part de la familia.

Retorn de la informacié al tutor/a per part de la persona assignada a I'equip de Suport i es posara
una copia dins I'expedient de l'infant.

2.2.Valoracié
La tasca de I'equip de suport s’ha d’enfocar cap a I'assoliment d’una resposta educativa el
més normalitzada possible de I'alumnat NESE. S’entén per alumnat amb necessitats especifiques
de suport educatiu (Segons el Decret 39/2011, de 29 d'abril. Article 19, capitol 4):

a) Necessitats educatives especials (NEE) derivades d’una discapacitat, de trastorns greus de
conducta o emocionals o de trastorns generalitzats del desenvolupament que requereixen, durant
un periode d’escolaritzaci6 o durant tota l'escolaritzacié, determinats suports i atencions

educatives especifiques.

b) Dificultats especifiques d’aprenentatge (DEA) causades per trastorns de |'aprenentatge,
trastorns per déficit d’atencié amb hiperactivitat o sense i trastorns greus del llenguatge oral.

c) Altes capacitats intel-lectuals (AC).

d) Un desfasament curricular de dos cursos o més per condicions personals greus de salut o
derivades de factors socials, economics, culturals, geografics o étnics (CP/HE).

e) Una incorporacié tardana (IT) al sistema educatiu.

3.- Objectius i tasques per donar resposta a les necessitats detectades

Tasca 1: Seguiment de les necessitats de I'alumnat.

- Convocant reunions trimestrals d'equip educatiu.

- Reunions amb els tutors o tutores a hores d'exclusiva.
- Elaboracio del pla de reforg¢ de repetidors.

Tasca 2 : Elaboracié del pla d'actuacié de I'equip de suport
Durant les reunions d'equip de suport.

Tasca 3: Realitzar reunions de coordinacié amb els recursos personals externs que actualment
intervenen al nostre centre (Serveis Socials, Sanitaris, ASPAS,...).
Establint reunions, minim una al principi i 'altra al final de curs i, si és possible, una per
trimestre.
Realitzant un traspas d'informacié en cas necessari.

Tasca 4: Revisar el document d'adaptacio curricular a partir dels objectius d'aula.
Es revisara durant les reunions de coordinacid AD-AL-PT-Tutor/a conjuntament amb
I'orientador/a durant tot el curs.

Tasca 5: Col-laborar amb els docents tutors en I'elaboracié i avaluacié de les adaptacions
curriculars durant tot el curs escolar.
A principi de curs s'establiran reunions amb els tutors o tutores i/o responsable de les diferents
materies per a elaborar les AC.
A final de trimestre, a les hores d’exclusiva s’avaluaran i es revisaran si escau les adaptacions
curriculars.
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Tasca 6: Participar conjuntament amb l'orientador/a i el/la PTSC en les reunions de families de
'alumnat amb necessitats educatives especifiques de suport per afavorir la relacié
familia/centre.

Realizar com a minim una reunid a principi de curs i una altra al final i quan el tutor o tutora
convoqui a les families per tal de dur el seguiment de I'alumnat.

Tasca 7: Col-laborar a I'hora de passar les proves d'avaluacié.
Col-laborar en I'avaluacié, adaptacié i realitzacié de les proves d'avaluacié.

Tasca 8: Supervisar els suports ordinaris a nivell de cicle i proposar canvis, si cal.
Mitjangant les reunions de I'Equip de Suport, segons la informacié rebuda a les diferents
reunions de coordinacié (equip educatiu, cicle)

Tasca 9: Revisar el pla d'atencio a la diversitat i el pla d'acollida
Elaborar un calendari de revisié de documents
Realitzar les reunions de coordinacions necessaries.

5.- Programacio de les actuacions de suport
5.1. Coordinacions.

Reunid de Comissid de Coordinacié Pedagogica: (previa convocatoria). Setmanalment.

Reunid de I'Equip de suport: dimecres de 9.45 a 10.30h

Reunions amb els tutors o tutores: de dilluns a dijous de 14:00 a 15:00 (prévia convocatoria).
Reunions amb families: dijous de 14:00 a 15:00 (previa convocatoria)

Reunions amb families d’alumnat de NESE: minim una al principi i una altra a final de curs, prévia
convocatoria, a part de la inicial grupal.

Reunions d'equip educatiu: mirar pla d’avaluacié MD020401

Reunions amb els serveis externs (serveis socials i altres): dimecres de 10 a 11h o amb
convocatoria previa.

5.2. Organitzacio del suport.

Els membres de I'equip de suport estaran adscrits a cada un dels cicles per tal de donar suport i
informar dels temes acordats (models de documents, protocol de demanda, aprofitament dels
suports ordinaris...)

A l'hora de repartir els suports d'especialistes es prioritzara 'alumnat seguint aquests criteris:

- Alumnat amb adaptacions curriculars significatives.

- Alumnat amb necessitats especifiques de suport educatiu amb adaptacions no significatives.

- Alumnat que necessiten reforg educatiu.

- La resta d'alumnat.

CURS PROFESSIONALS QUE INTERVENEN
PT |AD |AL |ATE |FISIO | SUPORT MODALITAT DEL SUPORT
LLENGUA
EI4T A X X Es prioritzen els suports dins l'aula de
tots els especialistes.
EI4TB X X Igualment es poden fer sessions fora de
. l'aula, tant de manera individual com en
EISEA .
petit grup.
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EI5EB X

El 6E A X X

El 6E B X X

EP1RA X |x X

EP 1rB X X X

EP 2N A X X X

EP2N B X X X

EP 3R A X X X

EP 3R B X X

EPA4TA X

EPATB X X X

EP 5E A X

EP 5E B X | x

EP 6E A X

EP 6E B X |x

6.- Funcions a desenvolupar durant el curs per part de cada professional

Funcions comuns a tots els membres de I'equip de suport.

- Col-laborar en la deteccid i valoracid de possibles necessitats educatives.

- Assessorar i col-laborar en la relacié amb les families per afavorir el desenvolupament de les
diferents competéncies basiques.

- Coordinar-se amb serveis externs per tal de fer un seguiment global de I'evolucio de l'infant.

- Realitzar les observacions i proves necessaries per avaluar les possibles necessitats de I'alumnat.

- Assessorament a l'equip educatiu en relacié a lI'adaptacié de materials, metodologies i estrategies
per diversificar la proposta educativa.

- Col-laboracié amb el tutor o tutora i I'equip docent en la realitzacié de les adaptacions curriculars,
ja siguin significatives o no, aixi com amb els informes individuals de I'alumnat NESE i també en
I'avaluacid i seguiment d'aquestes.

- Participacié en els desdoblaments i en els agrupaments flexibles. Suport dins I'aula
desenvolupant, conjuntament amb el tutor o tutora, tasques préviament pactades, a partir de
I'adaptacioé curricular i relacionades amb la programacié d'aula. Amb caracter excepcional, suport
fora de l'aula, en petit grup o individual, sempre i quan es consideri la modalitat més beneficiosa
per a l'alumnat.

Funcions especifiques de la/del mestra/e d'Atencid a la diversitat:
-Donar a coneixer el més prest possible a I'alumnat estranger o nouvingut d'altres comunitats, el
nivell minim de comunicacid en catala (nivell llindar).
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- Realitzar tallers de llenguatge oral i comunicacié a les aules de 5¢ i 6& d'educacié Infantil.

Funcions especifiques del docent d'Audicid i llenguatge:
- Realitzar tallers d'estimulacié de llenguatge oral a tot el Cicle Infantil (respiracid, praxies, buf,
vocabulari, estructuracio del llenguatge i de la parla).

Funcions especifiques de I'Auxiliar Tecnic Educatiu:

En relacié a I'alumne amb NEE:

a) Prestar assistencia i formacio en les activitats de la vida diaria que no pugui fer per ell mateix
sempre amb l'objectiu de desenvolupar I'autonomia i els habits de l'infant (higiene personal,
vestir-se, menjar, desplacar-se i d'altres necessitats assistencials derivades de la seva discapacitat).

b) Col-laborar en l'atencid i cura de I'alumnat dins I'aula, en els canvis d'aules o serveis d'aquests
infants i en la vigilancia en els esbarjos i sortides, sempre sota la responsabilitat del personal
docent.

c) Aixi mateix, i sempre en absencia d'alumnat amb NEE, desenvolupar la tasca amb la resta
d’infants, de manera coherent amb les propostes d'intervencid assenyalades en aquestes
instruccions.

En relacid amb el personal docent en general i els tutors o tutores en particular:

a) Facilitar al tutor o tutora la informacié rellevant relacionada amb els aspectes que treballen amb
els infants.

b) Col-laborar amb el tutor o tutora en la relacido amb les families.

c) Participar en el desenvolupament de I'adaptacio curricular individualitzada.

En relacié amb el centre educatiu:

a) Participar en I'elaboracié del pla d'actuacié anual de I'equip de suport.

b) Mantenir una coordinacié estable amb I'equip de suport i amb el personal docent implicat en
cada cas.

c) Participar en les reunions a les quals sigui convocat.

7.- AVALUACIO DEL PLA D'ACTUACIO
*Veure memoria curs passat
PROPOSTES DE MILLORA EXTRETES DE LA MEMORIA ANTERIOR

Propostes de millora pel curs 18/19 Previst

Fer un calendari anual en el que cada membre de I'equip de suport adscrit al cicle es reuneixi
un cop per setmana amb cada tutor o tutora per ajudar a fer documentacid, ACIS, material...

NO es podra dur a terme aquest
curs ja que 2 membres de l'equip
de suport tenen reduccions de
jornada.No fan exclusives.

Incloure en les tasques de principi de curs una reunié amb I'equip directiu o algun membre per

valorar l'aprofitament dels suports ordinaris.

TASCA |Objectius Temporalitzacié |Accions
1 Seguiment de les necessitats de I'alumnat. Al llarg del curs. - Fer un seguiment de I'alumnat a les reunions
d’equip educatiu.
) Elaboracio del pla d’actuacié de I'equip de suport. Octubre - Elaborar el pla d’actuacié en les reunions
d’equip de suport durant el mes setembre.
Realitzar reunions de coordinacid amb els recursos |Al llarg del curs. -Disposar de criteris d’horaris per facilitar la
3 personals externs que actualment intervenen al coordinaci6 amb els recursos personals
nostre centre (menors, serveis socials, UVASI, externs.
APROSCOM...)
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Revisar el document d’adaptacio curricular a partir |Al llarg del curs
4 dels objectius d’aula.
Col-laborar amb els tutors/es en l'elaboracié de les |Primer trimestre
adaptacions curriculars durant tot el curs escolar.
5 , .,
Col-laborar amb els tutors/es en l'avaluacio de les
adaptacions curriculars a final de cada trimestre. Final de cada
trimestre.
Participar conjuntament amb l'orientador/a i els Al llarg del curs. - Disposar de criteris d’horaris per facilitar
6 tutors/es en les reunions de families de I'alumnat I'assistencia en aquestes reunions.
NESE..
Donar pautes d’actuacié i informar a les families de | Al llarg del curs. - Elaborar un informe PT/AL/AD amb els
I'evolucid i les necessitats dels infants. objectius a treballar i propostes per a casa
que s’entregara a les families tercer
7 trimestre.
-Convocar reunions amb les families quan es
trobi oportu.
- Assistir a les reunions families-tutor/a.
Col-laborar a I’hora de passar les proves d’avaluacié. |[Al llarg del curs. - Estar a disposicié dels tutors/es a I'hora de
8 passar proves d’avaluacié sempre que I'horari
ho permeti.
Supervisar els suports ordinaris a nivell de cicle. Al llarg del curs. - Revisar juntament amb I'equip directiu o un
9 representant del mateix, durant el primer
trimestre, l'aprofitament dels suports
ordinaris per cursos.
Revisar el Pla d’atencio a la diversitat i el pla |Primer trimestre - Revisar els documents a les reunions de
10 d’acollida. I'equip de suport i fer les modificacions
pertinents.
5.4. Pla d’actuacié de 'ORIENTADOR/A
Mirar Annex
5.5 Plans i Programes Especifics de Centre
- PROJECTE DE MILLORA DE LA COMPETENCIA DIGITAL
TEMP. OBIJECTIU ABAST RESPONSABLE ACCIONS
2017-18 Implementar des de 1r 1r i 2n Cicle(4t, 5¢ i 6&) Comissio TIC Posar en marxa el projecte
fins a 6& el projecte FASE Il
2018-19 Implementar des 2n Cicle(4t, 5¢ i 6€) Comissio TIC Posar en marxa el projecte
d’infantil fins a 6e& el FASE 1l
projecte. Avaluar el projecte.
Avaluacié de la primera
generacid. Propostes de
Millora.

38




6. ANNEXOS

6.1 Programacions didactiques, programacions d’aula i adaptacions curriculars,

o Programacions didactiques, programacions d’aula (intranet del centre) i adaptacions

curriculars (Intranet).

6.2. Pla de formacié dels professors (DC060201)

Nom del curs Data Ponent | Adregat a: Mesures Valor eficag: Responsab | Data de recollida
d'eficacia: le de de mesura:
mesura

Introduccid al Principis de | C.Q. Tots els Grau de | 80% de docents | C.Q. Final de curs
PMC setembre mestres/a | satisfacci6 del | troben til el

s nou quadern | quadern de

del docent docents

Linia 1ri2n CEP Tots els Grau de 80% dels cQ Final del curs
metodologica al | Trimestre mestre/as | satisfaccié de la | participants
CEIP Punta de feina realitzada
n‘Amer

6.2.1 PROGRAMA DE FORMACIO LLIURAT AL CEP

1. DADES GENERALS

Titol del programa de
formacié

Avaluar per aprendre. Linia metodologica al Ceip Punta de n’Amer

Linia estrategica de
referéncia

METODOLOGIES D’APRENENTATGE

Modalitat Formativa

FeC

Durada

25h

Centre/s participants

CEIP PUNTA DE N'AMER amb la possibilitat de membres d’infantil del Ceip Na Penyal

Director/a del centre
sol-licitant

JAUME VIDAL RODRIGUEZ

Telefon del centre

971811444

Adrega

electronica

direccio@ceippuntadenamer.org

Coordinador/a de la
formacio

Llum Pasqual Bordas

Teléfon

680913535

2. JUSTIFICACIO DE LA FORMACIO (Només per a FeC i FiC)

Origen de la necessitat, fets rellevants, capacitat de produir millores...

Al llarg dels cursos 2016/17 i 2017/18 I'equip de mestres del CEIP PUNTA DE N'AMER hem realitzat una formacié
per a la construccié d’una linia metodologica al nostre centre. Els ambients d’aprenentatge i projectes
s'introdueixen i combinen amb altres metodologies. Necessitam una formacié per a concretar alguns dels
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aspectes d’aquesta metodologia com és I'avaluacio, I'atencié a la diversitat i les concrecions curriculars, entre
d‘altres.

A la vegada, I'equip de mestres d’El del CEIP NA PENYAL esta fent una feina paral-lela i segueix una linia
d’actuacié semblant a la nostra. Aixi, podriem elaborar conjuntament i compartir experiéncies sobre els
continguts del curs. Per tant plantejam la possibilitat de formar-nos a nivell de claustre en aspectes més generals
de l'avaluacié i més especific a nivell d’etapes.

3. OBJECTIUS

Objectius concrets, avaluables i assolibles que es pretenen assolir amb el programa formatiu

1 | Conéixer els conceptes teodrics basics sobre I'avaluacid.

2 | Adoptar estrategies d’avaluacié alternatives a I'avaluacio tradicional.

Coneixer diferents propostes i instruments d’avaluacié de projectes d’aprenentatge i ambients: diari
3 | d’aprenentatge, rubriques, portafoli,...

4 | Dissenyar una estrategia d’avaluacié global per a tot un projecte d’aprenentatge.

5 | Adquirir estratégies organitzatives i didactiques sobre la feina per AMBIENTS/PROJECTES.

6 | Adequar els espais per al treball.

7 | Elaborar les programacions didactiques dels diferents ambients/projectes.

4. CONTINGUTS PRINCIPALS

Principals elements de continguts que es treballaran a la formacio

e L’avaluacid com a mitja per regular els aprenentatges (formativa o formadora) i I'avaluacié com a mitja
per comprovar el qué s’ha aprés.

e El paper del mestre/a (intervencions amb I'alumnat, tractament de les normes de funcionament i
comportament, presentacié i tractament de les activitats)
Espais funcionals, ubicacid del mobiliari i material, estrategies organitzatives.
Programacions, tractament de les concrecions curriculars del centre amb les noves metodologies
d’aprenentatge.

e Activitats i instruments d’avaluacié especific per cada etapa.

6. 3. Programacioé de serveis i activitats complementaries i extraescolars
6.3.1 Activitats de centre.

Activitats Complementaries i Festes populars que se realitzen al centre:

Festa Data Responsable
LAventura del Club de lectura i Tot el curs Centre i Biblioteca
Poesia
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Teatre Escolar. 5& curs

Tot el curs. Maig-juny actuacions
pel matiitarda

Ajuntament i centre

Les verges

19 d’octubre

Comissio de Festes

Consumopolis. 5e i 6e

Presentacio a 'octubre. Tot el
curs

Centre. DG Consum

Santa Cecilia Novembre Pendent AMIPA
Teatre Escolar 28 de novembre Ajuntament

Nadal 21 de desembre Comissio de Festes
Sant Antoni 16 de gener Comissi6 de Festes
Sant Blai 31 de gener Comissio6 de Festes

Carnestoltes

27 de febrer

Comissio de Festes

Teatre Escolar 12 d’abril Ajuntament
Panades i Robiols Pasqua 16/04/18 Comissié de Festes
Pujada al Castell 17/04/18 Comissi6 de Festes
Sant Jordi 23 d’abril Pendent AMIPA
Diada de Medi Ambient-primaria 18 de juny Ajuntament
Jornades Esportives maig-juny-pendent Ed. Fisica

Festival final de curs

21 de juny per la tarda

Comissio de Festes

6.3.2 Sortides (dates aproximades)

Cicle Destinacio Data aproximada

Infantil

Primer Trimestre Cinema Finals del primer
trimestre

Segon Trimestre Es museu de Sa Rondalla 15 de marg

Tercer Trimestre Son Fornés 13-14 de maig

1r Cicle de Primaria

1r Rancho Grande

Sant Lloreng des Cardassar - mercat i centre de dia
(activitat amb la gent gran)
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Arta - Museu de la rondalla i distintes empreses per
coneixer els oficis

2n Rancho Grande

Sant Lloreng des Cardassar - mercat i centre de dia
(activitat amb la gent gran)

Arta - Museu de la rondalla i distintes empreses per
coneixer els oficis o Menorca.

3r Albufera de Muro. 06/11/18

Talaiot de S’lllot

Menorca

2n cicle de Primaria

4t Depuradora de Sant Lloreng

Parlament i Acampada

Pollentia

5é Orientacié 09/11/18
Fundacié Voltor Negre 20/11/18
Sortida Castell de Bellver i Palma 05/02/18
Acampada

6e Orientacio 09/11/18

Viatge d’estudis

6.3.3 Tota l'escola
Propostes didactiques organitzades per I'Ajuntament (Educacid viaria, teatre Sa Maniga, Activitats de
biblioteca...) Dates pendents de concretar.

6.3.4 Escola Matinera PR0806
Continuacié del projecte a carrec de I'AMIPA. L'obertura del centre és de 6:45 a 9h. Projecte detallat al
document MD080601.

6.3.5. Activitats extraescolars PR0O801-MD080103
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Horari

15:00

15:15

15:30

15:45

16:00

16:15

16:30

16:45

17:00

17:15

17:30

17:45

18:00

18:15

18:30

18:45

19:00

19:15

19:30

19:45

20:00

20:30

CEIP PUNTA DE N'AMER

HORARI, PLA ANUAL D’ACTIVITATS EXTRAESCOLARS | D’US DEL CENTRE MDO080103
ol | A partir de les 17h es consideren activitats d’us del centre
DILLUNS DIMARTS DIMECRES DIJOUS DIVENDRES
Aula Aula Aula JUDO Aula Aula
Oberta Oberta Oberta 15:30 Oberta Oberta
4tA 4tA 4tA 4tA 4tA
15:30 15:30 15:30 15:30 15:30
16:30
Futbol Alemany Futbol Alemany Alemany | futbol Escacs
17:00 2nB 17:00 2n B 2n B 17:00 2nB
17:00 17:00 17:00
17:30 17:30 17:30 17:30 17:30
18:00 18:00 18:00 18:00 18:00 JUDO
Acrogym Teatre Acrogym 18:00
Poli Poli Poli 18:30
18:30
18:15 18:00 18:15
19:00
19:15 19:15
ZUMBA 19:30 ZUMBA
Poli Poli
19:30 19:30
20:30 20:30




6.4 Estat de les instal-lacions i equipaments

La parcel-la consta de tres edificacions aillades: I'edifici d'infantil, I'edifici de primaria i el
pavelld d'esports. També altres zones exteriors com |'entrada del centre, el pati de primaria, la
pista d'esports, el pati d’infantil, el sorral, I'hort i I'entrada de I'edifici d'infantil.

Durant els darrers anys hi ha hagut un creixement de poblacié elevat i la demanda de
places ha augmentat tant que el centre s'ha vist obligat a crear dues linies d'educacié per poder
allotjar tanta demanda, tenint com a consequéncia directa una manca d'unitats d'aules, sales
especifiques i de reforg, menjador (utilitzam el Centre Jove), lavabos, etc. Per aquest motiu hem
hagut de prescindir d'aula d'anglés, de plastica, de musica o de religié.

Actualment, I'espai que s’utilitzava com a biblioteca escolar ha canviat d’us per tal de poder
realitzar suports o desdoblaments els proxims cursos i poder emmagatzenar el material de
musica/TIC. Aquests llibres els distribuim a les diferents biblioteques d'aula.

El centre, creat a I'any 1990, té una infraestructura d’una linia. Per aquest motiu els dos
edificis, i molt especialment el d'infantil, han quedat petits pel creixent nombre d'alumnat
matriculat al centre i les previsions de creixement dels tres propers anys.

Encara estam pendents del projecte d'ampliacio de I'edifici per a la conversié del centre a
doble linia; aixi com la reforma i reformulacié de les infraestructures existents, ja que moltes
d'elles sofreixen un deteriorament important. Actualment tenim 5 aules prefabricades que
s’utilitzen com a aules de grup, de despatx d’equip de suport i per psicomotricitat.

Necessitam poder comptar amb un conserge, ja que ens asseguraria una vigilancia i

manteniment permanent dels edificis, a més, de fer-se carrec del servei de portes que tants de
problemes ens ocasiona al nostre centre (inexisténcia de barrera automatica corredora).
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EOEP: PLA D’ACTUACIO DEL CEIP PUNTA DE N’AMER CURS: 2018-2019

ALUMNAT NESE DEL CENTRE EDUCATIU

EI-3 |ElI-4 |EI- | P11 |P P-3 P-4 P-5 P-6 Total
5 -
2
Unitats 2 2 2 2 2 2 2 2 2 18
Alumnes 33 28 |28 34 113 28 40 39 38 299
NEE 2 0 0 1 1 0 1 0 2 7
DEA 1 0 2 2 2 4 3 5 4 23
AC 0 0 0 0 0 1 0 1 0 2
IT 3 0 2 1 1 1 1 1 2 12
CP/HE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Altres Si el cas, incloure en aquest apartat la informacio6 referida a UEECO, alumnes de
combinada adscrits al CEE, altre alumnat en seguiment...
Recursos personals del centre PT Rafael i Pilar
AL Laura Mojer
AD Aina Sitges
Fisio. No té cap fisio assignada.
ATE Carme Sanchez
Nombre 31
professors
PROFESSIONALS

Atenci6 al centre: dia i organitzacié de I’horari

Orientador: Javier Garcia
Sanchez

Dc (s)
Dj (s)

9:00-9:45 h Entrevistes/observacions amb alumnat

9:45-11:15h Avaluacié psicopedagogica

11:15-11:45h Observacié pati

11:45-12:30 h Avaluacié psicopedagogica

families

12:30-13:15h Avaluacio psicopedagogica/Entrevistes i reunions amb
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13:15-15:00 h: Reunié equip de suport/Coordinacié amb Serveis

Externs
PTSC: Maria Arbona Els tres primers dimecres de mes. 9-11 Entrevistes amb families
Albifiana 11-12 Coordinaci6é amb orientador/a

12-13 Reunions de coordinacié amb altres serveis
13:15-15h: Reunié equip de suport (dijous)/coordinacié amb Serveis

Externs

Calendari de reunions CCP al Minim un cop al mes.
centre

COORDINACIONS AMB SERVEIS EXTERNS Si No
Serveis Socials (educador/a de carrer, treballador/a social, mediador/a cultural,...) X
Serveis Sanitaris (pediatria, neuropediatria,...) X
UCSMIA (Unitat Comarcal de Salut Mental Infantil i Adolescent). X
Servei de Menors (IMAS) X
APROSCOM (Associacié de Proteccié de Persones amb Disminucié Psiquica de Manacor i X
Comarca)
NOuUSIS X
Gaspar Hauser X
ONCE X
ASPAS (Asociacion de padres de personas con discapacidad auditiva) X
Altres: SAD X

CONCRECIO DEL DESENVOLUPAMENT DE LES FUNCIONS: ACTUACIONS,
PROJECTES O PROGRAMES.

Funcié 1: Oferir assessorament especialitzat a través dels diferents organs de coordinacié de centre.

1. Assessorar i col-laborar en I'organitzaci6 i funcionament dels centres per formular i posar en practica
una resposta educativa ajustada a la diversitat.

Objectius Activitats i Temp. Recursos i materials Seguiment
professionals centre i avaluacio
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1.1. Col-laborar
amb I'Equip
Directiu en
aspectes
organitzatius i
funcionals del
Centre

1.1.1. Reuni6é amb
I'equip Directiu per
consensuar el pla de
treball ila memoria
final.

1.1.2. Assessorament
sobre necessitats i
prioritats del Centre.
1.1.3. Assessorament
sobre les dinamiques
d’organitzacio de
suports.

1.1.4. Col-laboracié en
la dinamitzacié de la
tasca de tutoria.
1.1.5. Coordinacio
amb el servei
d’Inspeccio.

Setembre
Juny

Al llarg del
curs

Memoria del curs
anterior

Instruccions per a

l'organitzacio i el
funcionament dels
centres d’educacio

infantil i primaria.

Instruccions per al
funcionament dels
Serveis d’Orientacio.

Recull de legislacio
educativa vigent.

Pla de treball
i memoria final.

Compliment
d’acords i
compromisos

Propostes de
millora

2. Col-laborar en els processos d’elaboracié, desenvolupament i avaluacio i revisié dels diferents projectes

del centre

2.1. Col-laborar en
els processos
d’elaboracio,
desenvolupament i
avaluacio i revisio
dels projectes del
centre.

2.1.1. Assessorament en
els aspectes d’atencié a
la diversitat dels
projectes del centre

Al llarg del
curs

Projectes del Centre.
Documents centre

Pla de treball i
memoria final

3. Assessorar als equips directius en les tasques i decisions relatives a I’organitzacié i el funcionament del
centre pel que fa a I’atencié a la diversitat.

3. 1. Assessorar i
col-laborar en
I'establiment de
mesures i
actuacions
preventives i
deteccio de
necessitats
educatives.

3.1.1. Reunions amb
I'equip directiu.

3.1.2.  Aportaci6 de
documents i eines de
deteccié de necessitats

3.1.3.  Assessorament
per a la implementacio
de programes i mesures
per a organitzar la
resposta educativa.

Al llarg del
curs

-Full de demanda
-Criteris d’avaluacio
curricular

-Proves
estandarditzades
-Model d’ACI

-Legislacio
-Material bibliografic

-Informacié dades
Gestib.

Casos detectats

Casos atesos

Posada en
marxa de

programes
preventius

4. Orientar a I'hora d’establir mesures d’atencié a la diversitat, de promoure practiques d’educacio
inclusiva i de millorar la convivéncia, la innovacié eductiva, I’accié tutorial i I'orientacié académica i

professional.
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4.1.Participar i 4.1.1. Participacio en les Mensual Bibliografia Actes de la
col-laborar en la reunions CCP. CCP anterior CCP
CCP en 4.1.2. Revisio de LOMQE i decrets que Memoria final
'assessorament diferents documents de se’n derivin de la seva de la CCP
de mesures centre. aplicacio Revisi6 de
d'atenci6 a la 4.1.3. Aportacié Models i documents del documents
diversitat, accio bibliografica / centre (AC, PAT) CCP del curs
tutorial,...amb documentacio / anterior
documents relatius orientacions.
a les mesures 4.1.4. Donar suport a la
d'atenci6 a la posada en practica del
diversitat pla datenci6 a la

diversitat.
4.2.Col-laborar des 4.2.1 Reuni6 de l'equip Al llarg del Bibliografia Seguiment del
de [I'Equip de | de suport. curs. Memoria de I'equip de pla
suport en | 422 Aportacié | Ssetmanal. suport
I'elaboracio, bibliografica i legislacio.
seguiment i 4.2.3 Recull de les
implementacié del propostes de millora que
pla d’actuacié consten en la memoria
anual de l'equip del curs anterior.
de suport. 4.2.4.Col-laborar en

I'elaboracio, seguiment,

revisio i avaluacio del

Pla d’Equip de Suport.
4.3. Col-laborar 4.3.1. Participacio a les Al llarg del Bibliografia Seguiment del
amb altres reunions de cicle. curs. Pla d’Actuacio Anual Pla
estructures de | 432  Assessorament | Quinzenal. Propostes de
coordinacié  dels | gn Jelaboracic de la millora de la
centres (equips de | concrecié curricular del memoria
cicle...) centre.

4.3.3. Participacio a les

sessions d’avaluacio.
4.4. Assessorar en 4.4.1. Reuni6 amb els Al llarg del PAT Seguiment del
I’elaboracio, revisioé tutors/es amb curs. PAT
i implementacié de 'elaboracio, revisido i
I'accio tutorial. implementacié del PAT.
4.5. Promoure 4.5.1. Col-laboraci6 en la Al llarg del Pla de convivéncia. Seguiment del
practiques comissié de convivencia. curs. Pla
d’educacié
inclusiva i de
millora de la
convivencia.

5. Proporcionar, als centres i als docents indicadors i programes de prevencié per detectar dificultats i
problemes de desenvolupament personal, social i d’aprenentatge, i de necessitats especifiques de suport

educatiu.
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5.1 Proporcionar al 5.1.1. Aportar propostes, Al llarg del Bibliografia Recull de
centres i docents guions, d’'indicadors curs Programa d’actuacié del resultats.
indicadors i de programes de Servei d’'Orientacio
programes de prevencio. Educativa.
prevencio. 5.1.2. Establiment
d’'indicadors perque el
professorat pugui
detectar una
problematica
sociofamiliar
5.1.3. Participar amb la
implementacié minim
d'un programa anual
amb el centre educatiu.
Funcio 2: Atendre i fer el seguiment de I’alumnat que presenta NESE
1. Participar en el seguiment de I’evolucié de la alumnat i en I’actualitzacié de la informacié
Objectius Activitats i professionals Temp. Recursos i Seguiment
centre materials i avaluacio
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1.1. Participar en el

seguiment de
I'evolucid dels
alumnes.

1.1.1.Reunions
suport-tutors.
1.1.2.Valoracié de I'adequacié
d’objectius i recursos
establerts per alumnes amb
adaptacions curriculars.

1.1.3. Participacio en el
seguiment d’alumnes amb
problematica sociofamiliar.
1.1.4. Col-laboraci6 des de
I'equip de suport en el registre
d’actuacions realitzades i
previstes.

Equip de

1.1..5. Reuvisio i actualitzacio
dels llistats d’alumnes amb
NESE, com a minim, a principi
de curs i a final del segon
trimestre,abans del periode
d’adscripci6 i admissio..

1.1.6. Previsio dels recursos
personals de I'equip de suport.

1.1.7. Actualitzaci6 de Ia
documentacié dels alumnes
com a minim a final de cada
cicle.

1.1.8. Col-laboraci6 en el
seguiment de l'alumnat que
prové del 1r cicle d El,
conjuntament amb EAP.

1.1.9. Collaboraci6 en el
seguiment de lalumnat que
passa a l'lES, conjuntament
amb IES.

1.1.10. Realitzacio les
coordinacions oportunes amb
els Serveis Externs.

Al llarg del curs

GESTIB (altes,
modificacions i
baixes)
Documentacio
d’alumnes

Pla d’actuacio de
I'equip de suport.
Full de demanda
Graella
d’intervencions
realitzades al
centre.

Actes de
reunions.

Informe
d’intervencio.
Fulls de derivacio
a serveis externs.

Establiment
d’acords i
compromisos.

1.2 Realitzar el

seguiment de
lalumnat amb
escolaritzacio
combinada
conjuntament amb
el CEE/CCEE

1.2.1. Coordinacié trimestral
centre ordinari-CEE/CCEE.
1.2.2. Lliurar una copia de
I'acta de la reunio al SAD.

Finals de cada
trimestre i es pot
fer per correu
electronic o
telefonicament
excepte la darrera
que ha de ser
presencial.

- Acta segons
model
instruccions
DGICE

-ACS

-Compliment de les
reunions.
-Compliment dels
acords presos

- Valorar idoneitat
de les decisions
Escol. Combinada
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1.3 Realitzar el

seguiment de
I'alumnat amb
necessitats
educatives

especials des del
centre ordinari.

1.3.1. Reunions amb el
tutor/a.
1.3.2. Reunions de I'equip de
suport.
1.3.3. Valoracions individuals.
1.3.4. Reunions amb Ia
familia.

Al llarg de curs

-Fulls de
seguiment
-ACS

- Expedient de
lalumne

-Compliment dels
acords presos

1.4.Facilitar 'accés
a beques d’ajuda
per a alumnes amb
NESE.

1.4.1. Col-laboracié amb el
centre complementant la
informacio a les families dels
requisits i la documentacio
necessaria

1.4.2. Complimentaci6 de
I'apartat corresponent de la
sol-licitud de beques segons
convocatoria

Periode de
convocatoria
beques

Instruccions de la
convocatoria de
beques
Impresos de
beques

Col-laboracié
realitzada amb
I'alumnat
susceptible de
rebre beca

2. Coordinar i participar en el procés d’avaluacio psicopedagogica de I’alumnat per identificar necessitats
especifiques de suport educatiu.

2.1. Atendre les
demandes
d’avaluacio
psicopedagogica.

2.1.1 Analisi de les demandes
des de I'equip de suport

2.1.2 Aplicacié del protocol
d’avaluacio psicopedagogica.
2.1.3 Elaboracié dels
documents pertinents segons
el resultat de I'avaluacio.

2.1.4 Devolucié de la
informacio a la familia

2.1.5 Devolucié de la
informacio als professionals
implicats

2.1.6 Alumnat NO Escolaritzat
que sol-liciten placa per
alumnat amb NEE en el
procés d’admissio.

2.1.7 Si aquestes demandes
provenen de la familia i/o
sanitat, en aquests casos 'OC
considerara els arguments
que la justifiquen per decidir la
intervencio.

Al llarg del curs

Després de
quinze dies abans
del procés
d’admissié.

-Protocol
d’avaluacié
psicopedagogica:
Full de demanda
Criteris
d’avaluacié
Proves
estandarditzades
Model d’AC
Informes
pertinents

Nombre de
demandes.

Demandes ateses
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2.2. Revisar i
actualitzar
I'avaluacio
psicopedagogica

2.2.1.Avaluacio
psicopedagogica
2.2.2.Elaboracio dels
documents pertinents

Al llarg del curs

-Protocol
d’avaluacié
psicopedagogica:
Full de demanda

Elaboracio dels
informes.
(dictamen, informe
psicopedagogic i

de lalumnat que | 2.2.3.Traspas d’informacié a la Criteris informe
canvia d’etapa. persona responsable de la d’avaluacié d’intervencio).
orientacié del nou centre Proves
estandarditzades
Model d’AC
Informes
pertinents
2.3. Introduir als 2.3.1.Reuvisio continua dels Com a minim, a | GESTIB (altes, Realitzacio de la
Gestib els alumnes | llistats d’alumnes NESE, principi de curs i a | modificacions i tasca
identificats amb incloent els canvis, com a final del segon | baixes)
NESE. minim, a principi de curs i a trimestre, abans | Llistats
final del segon trimestre. del periode | d’alumnes NESE.
2.3.2.Previsio dels recursos d’adscripcio i | Graella de
personals de I'equip de suport. | admissio. previsio de
recursos.
2.4. Realitzar la | 2.4.1 Proposta de recursos Previ al periode Llistat d’ alumnes | Realitzaci6 de la
previsio dels | personals extraordinaris. d’adscripcio i amb NESE. tasca
recursos admissio. Graella de
extraordinaris  del previsio de
centre. recursos
extraordinaris.
2.5. Sol-licitar | 2.5.1. Tramitacié de protocols | Al llarg del curs Els diferents | Memoria final de
'assessorament i | de derivacié. serveis amb els | curs
intervencio de | 2.5.2. Elaboracio dels quals hi ha
serveis externs en | informes necessaris per al conveni amb
casos d’especial | traspas d’'informacio als I’Administracié.
dificultat. diferents serveis.

2.5.3. Coordinaci6 amb els
serveis externs implicats en
I'atencié d’aquests casos.

3. Elaborar I'informe psicopedagogic on es reflectiran les capacitats i necessitats educatives de I’alumnat
aixi com una proposta de les mesures educatives més adients i, si escau, el dictamen d’escolaritzacié (quan
s’identifiquin NEE/AC).

3.1. Elaborar
l'informe
psicopedagogic.

3.1.1. Complimentacio de les
dades de l'informe
psicopedagogic.

Al llarg del curs.
S’actualitzara als
canvis d’etapa o
de centre, o quan
es modifiqui
significativament
la situacié
personal o escolar
d’aquest.

Plantilla informe

Realitzacio de la
tasca
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3.2. Elaborar el 3.2.1. Complimentacio del Al llarg del curs. Model de Realitzacio de la
dictamen dictamen i envio al SAD. S’actualitzara als dictamen del tasca
d’escolaritzacio, canvis d’etapa o SAD.
segons de centre, o quan
instruccions. es modifiqui
significativament
la situacié
personal o escolar
d’aquest.

Envia al SAD
abans del 31 de
maig en casos de
canvi d’etapa.

3.3. Elaborar els 3.3.1.Complimentacio de les Al llarg del curs Plantilla informe Realitzacio de la
informes intervencions realitzades tasca
d’intervencio en
aquells casos que

correspongui

3.4. Elaborar els 3.4.1. Complimentacio de les Al llarg del curs Plantilla informe Realitzacio de la
informes de baixa dades de l'informe de baixa. tasca

d’alumnes amb

NEE/AC

Funcié 3: Promoure I’apropament i cooperacié entre centres educatius i les families

1. Col-laborar amb el centre educatiu en ’establiment de mesures afavoridores de les relacions amb les
families i altres institucions del sector

Objectius Activitats i professionals centre Temp. Recursos i Seguiment
materials i avaluacio

1.1 Col-laborar amb { 1.1.1. Col-laboracié amb la Al llarg del curg Full de Casos atesos.
Programa de implementacié del programa de derivacio de Comissio de
prevencio i control | prevencié d’absentisme. situacié de risc. | valoracio
d’absentisme. 1.1.2 . Col-laboracié amb el centre en Model Seguiment del

I'establiment de mesures afavoridores d’entrevista control

de les relacions amb les families. Tutors d’absentisme.

1.1.3. Entrevistes familiars Cap d’estudis

1.1.4. Coordinacié amb CMSS, sanitari Serveis Socials

socioculturals, cossos de seguretat... municipals

1.1.5. Visites a domicili.

1.1.6. Coordinacio des de I'equip de

suport.

1.1.7. Coordinacié amb els tutors.

1.1.8. Coordinacié amb I'equip directiu.
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1.2.Donar suport a
tutors per la deteccid

prevencio d
qualsevol indicador ¢
risc de situacior
sociofamiliars

desfavorides qu
requereixen \

intervencié del PTSC

1.2.1. Protocols de coordinacié i de
demanda d’actuacié entre els distins
serveis d’atencié primaria que
intervenen directe o indirectament amb
alumnat.

1.2.1. Entrevistes tutors-families.
1.2.2. Informacié sobre recursos del
sector i derivacio, si cal.

1.2.3. Seguiment d’acords i
compromisos

1.2.4. Devoluci6 al tutor de les
intervencions realitzades.

Al llarg del cur{

Model d’entrevistg

Recursos
sociocomunitaris

Adequacio de les
intervencions.

1.3.Col-laborar des ¢
I'equip de suport en |

informacio
proporcionada a
pares i mare

d’alumnes amb e
quals s’ha intervinguf

1.3.1. Entrevistes amb les families i
informacio sobre la situacio educativa d
'alumne.

1.3.2. Orientacions educatives en el
context familiar

1.3.3. Informacié sobre recursos del
sector i derivacions si cal.

1.3.4. Coordinacio d’actuacions
Centre-familia.

Al llarg del cur{

Model d’entrevistd

Seguiment dels
acords presos.

1.4 .Realitzar
coordinaci6 amb e
serveis exterr
(CMSS, Centres ¢
Salut, Servei d
Proteccié de Menors
altres)

1.4.1. Reunions amb els diferents
serveis.

1.4.2. Informar als diferents
professionals del seguiment dels casos
treballats.

1.4.3. Coordinacié amb els tutors.
1.4.4. Intervencio de maltractament
infantil i/o la derivacio als serveis
pertinents.

Al llarg del curg

Protocols
d’actuacio.
Expedients.

Seguiment dels
acords presos.

1.5. Fomentar la
relacié familia-escolz
en el context
sociocomunitari.

1.5.1 Divulgacié de materials i altres
experiéncies.

1.5.2 Questionaris per a pares.

1.5.3 Reunions amb representants de
pares i altres persones interessades.
1.5.4 Planificacio conjunta d’activitats.

Al llarg del curf

Bibliografia divers
Materials escola
de pares

Valoracio de les
activitats realitzades
a la memoria

Nota: En color groc apareixen els objectius que I'orientador ila PTSC treballaran enguany al

centre.
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PROGRAMA D’ACTUACIO DEL SERVEI D’ORIENTACIO EDUCATIVA

CENTRE: CEIP Punta de n"’Amer

ADREGCA: Carrer Roselles, 17

TELEFON: 971811444

CORREU ELECTRONIC: ceippuntadenamer@educaib.eu WEB: ceippuntadenamer.com

HORARI DEL CENTRE: 9:00 a 14:00 h

MEMBRES EQUIP DIRECTIU: Director, Jaume Vidal Rodriguez; Cap d’estudis, Pasqual Bordas Gomez de la Tia.
Secretaria Belen Quesada.

INSPECTOR ASSIGNAT: Antoni Quintana

SERVEIS: ESCOLA MATINERA: SI

MENJADOR ESCOLAR: NO

SERVEI D’ORIENTACIO
ORIENTADOR: Javier Garcia Sanchez
TEMPS D’ATENCIO CENTRE (periodes lectius+complementaris): dimecres i dijous setmanal

TECNIC DE SERVEIS A LA COMUNITAT (PTSC): Barbara
TEMPS D’ATENCIO CENTRE (periodes lectius+complementaris): Dilluns mensual i dimecres darrer de mes

MEMBRES DE L’EQUIP DE SUPORT:

PT: Rafael i Pilar Servera

AL: Laura Mojer

AD: Aina Sitges

ATE: Carme Sanchez

CAP D’ESTUDIS: Pasqual Bordas

FISIOTERAPEUTA EDUCATIU: El centre no té fisio assignada.

UVAI: DOWN, TEA, DSA, DSV, SAT

OBJECTIUS DEL SERVEI D’ORIENTACIO | DE L’EQUIP DE SUPORT
- Assessorar i col-laborar en I'establiment de programes i actuacions per prevenir i detectar precogcment dificultats o
problemes de desenvolupament personal i/o d’aprenentatge de I'alumnat.

- Dissenyar activitats per a I'aplicacié de metodologies d’aprenentatge globals i inclusives per atendre tot I'alumnat i per tal
d’oferir la resposta educativa més adequada en cada cas i per a la globalitat del centre.
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PROGRAMA A DESENVOLUPAR

TiTOL
Deteccié d’alumnat amb altes capacitats intel-lectuals a 1r de primaria segons el protocol del SAD.

FONAMENTACIO

La LOMCE, Llei organica 8/2013, de 9 de desembre, per a la millora de la qualitat educativa (BOEA-2013-12886)

En aquesta llei podem destacar que es manté el terme altes capacitats intel-lectuals, que ja apareixia a la llei anterior,
i estableix que les administracions educatives poden establir plans de centres prioritaris per donar suport
especialment als centres que escolaritzin alumnes en situacié de desavantatge social.

En el punt cinquanta-set, els apartats 1 i 2 de I'article 71 queden redactats de la manera seglent:

«1. Les administracions educatives han de disposar dels mitjans necessaris perqué tots I'alumnat assoleixin el maxim
desenvolupament personal, intel-lectual, social i emocional, aixi com els objectius establerts amb caracter general en
aquesta llei. Les administracions educatives poden establir plans de centres prioritaris per donar suport especialment
als centres que escolaritzin alumnes en situacié de desavantatge social.

2. Correspon a les administracions educatives assegurar els recursos necessaris perque els alumnes que requereixin
una atencio educativa diferent de I'ordinaria, pel fet de tenir necessitats educatives especials, dificultats especifiques
d’aprenentatge, TDAH, altes capacitats intel-lectuals, pel fet haver-se incorporat tard al sistema educatiu o per
condicions personals o d’historia escolar, puguin assolir el maxim desenvolupament possible de les seves capacitats
personals i, en tot cas, els objectius establerts amb caracter general per a tots els alumnes.»

El punt cinquanta-vuit diu:

«Article 76. Ambit. Correspon a les administracions educatives adoptar les mesures necessaries per identificar
lalumnat amb altes capacitats intel'lectuals i valorar de manera primerenca les seves necessitats. Aixi mateix, els
correspon adoptar plans d’actuacio, aixi com programes d’enriquiment curricular adequats a aquestes necessitats,
que permetin a 'alumnat desenvolupar al maxim les seves capacitats.»

OBJECTIUS GENERALS
- Realitzar una adequada deteccié d’alumnat amb altes capacitats a primer de primaria.

- Millorar la resposta educativa cap a I'alumnat amb altes capacitats o perfil cognitiu elevat.

OBJECTIUS ESPECIFICS
- Donar eines de deteccio als tutors o tutores.

- Realitzar la deteccié de possible alumnat amb Altes capacitats mitjangant les proves d’avaluacié que
apareixen al Protocol d’ldentificacié i Avaluacié de I'alumnat amb Altes Capacitats penjat a la web del
Servei d’Atenci¢ a la Diversitat.

DESTINATARIS
Alumnat de primer de primaria.

ESTRATEGIES D’ACTUACIO
Informar, avaluar i intervenir a nivell individual mitjangant el PAI de I'alumne amb AC, i a nivell grupal.

TEMPORALITZACIO
La marcada al protocol d’identificacié d’alumnat amb AC.
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RECURSOS
Recursos personals del centre (tutor, equip de suport i orientador) i recursos materials.
Protocol d’ldentificacié d’alumnat amb AC.

AVALUACIO /INDICADORS D’AVALUACIO
Percentatge d'alumnat diagnosticats.

Grau de satisfaccid de I'equip docent respecte el programa.
Recull de millores a dur a terme respecte el programa (memoria)

Implicacié per part dels docents que intervenen a primer de primaria.

Sa Coma, 03-10-2018
Javier Garcia Sanchez
Orientador educatiu
Maria Arbona

PTSC
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Maria Belén Quesada amb DNI 418225619M secretaria del CEIP Punta de n’Amer certifica que:
El dia 17 d'octubre del 2018 es va realitzar el claustre de mestres i es va aprovar la part
pedagogica de la PGA. Posteriorment I'equip directiu va aprovar la PGA pel curs 21018-2019, tal
com consta a I'acta del claustre

El dia 18 d’octubre del 2018 es va realitzar el Consell Escolar i es va informar de la PGA aprovada

per I'equip directiu per tal de ser avaluada durant el curs.

Com a Secretaria del Centre, CERTIFIC, aquest document

Sa Coma a 18 d’octubre de 2018.

Vist i plau
El Director _ La Secretaria
Jaume Vidal Rodriguez Belén Quesada Aguado
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